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Lapptrask kommuns férvaltningsstadga

Godkant . 7.12.2022
Tradde i kraft 1.1.2023

DEL I Ordnandet av forvaltningen och verksamheten

Kapitel 1 Ledningen av kommunen

8 1 Tillampning av forvaltningsstadgan

Organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och forvaltningsférfarandena i
Lapptrask kommun foljer bestammelserna i denna férvaltningsstadga, om inte nagot annat be-
stams i lag.

8§ 2 Kommunens ledningssystem

Ledningen av kommunen bygger pa kommunstrategin, ekonomiplanen, budgeten och 6vriga be-
slut av fullmaktige.

Fullmaktige svarar for kommunens verksamhet och ekonomi, utévar kommunens beslutanderatt
och delegerar beslutanderétt genom bestdammelser i forvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen svarar for beredningen och verkstélligheten av fullmaktiges beslut och for tillsy-
nen over beslutens laglighet.

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet, forvaltning och ekonomi. Kommunstyrelsen sva-
rar for samordningen av kommunens verksambhet, for &garstyrningen och for kommunens perso-
nalpolitik och soérjer dessutom for kommunens interna kontroll och riskhanteringen.

Kommundirektoren, som &r understalld kommunstyrelsen, leder kommunens férvaltning, skotseln
av kommunens ekonomi samt kommunens 6vriga verksamhet. Kommundirektoren svarar for be-
redningen av arenden som kommer att behandlas av kommunstyrelsen.

8 3 Foredragning i kommunstyrelsen

Kommundirektoren ar foredragande i kommunstyrelsen. Om kommundirektéren ar franvarande
eller javig foredras arendet av forvaltningsdirektoren. Om aven han eller hon ar franvarande eller
javig foredras arendet av kommunstyrelsens ordférande.



8 4 Kommunstyrelseordférandens uppgifter

Kommunstyrelsens ordférande

1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av kommunstrategin och kom-
munstyrelsens uppgifter genom att fora nddvandiga diskussioner med de politiska grup-
perna samt pa ett lampligt satt halla kontakt med kommunens invanare och évriga intres-
sentgrupper

2. svarar for beredningen av direktorsavtalet for kommundirektdren och ser till att kommun-
styrelsen och kommunfullméaktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till beredningspro-
cessen

3. svarar for att det arligen fors mal- och utvarderingsdiskussioner med kommundirekttren

8 5 Kommunens kommunikation

Kommunstyrelsen leder kommunens kommunikation och informationen om kommunens verksam-
het. Kommunstyrelsen godkanner allmanna anvisningar om principerna fér kommunikation och
information samt utser de tjansteinnehavare som ansvarar for kommunikationen.

Organen ska inom sin egen sektor skapa forutsattningar for transparens i beredningen av arenden
och beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen, namnderna, kommundirektdéren och sektorernas ledande tjansteinnehavare
ska se till att kommuninvanarna och de som utnyttjar tjansterna far tillrackligt med information om
allmant betydelsefulla &renden som &r under beredning och att de kan delta i och paverka bered-
ningen av dessa arenden. | kommunikationen ska det anvandas ett klart och begripligt sprak och
olika invanargruppers behov ska beaktas.

§ 6 Tvasprakigheten i kommunens verksamhet

Lapptrask ar en tvasprakig kommun. Bada sprakgruppernas behov beaktas pa jamlika grunder vid
kommunens forvaltning, verksamhet och information. Kommunens tjanster ordnas sa, att tjanster
inom kommunens alla verksamhetsomraden kan fas bade pa finska och pa svenska.

Fullmaktiges moteskallelser och protokoll avfattas pa bade finska och svenska. | andra organ av-
fattas moteskallelser och protokoll med finska som protokollsprak eller pa finska och svenska ge-
nom separat beslut av organet. Bildningsnamndens svensksprakiga sektion uppgor sina protokoll
med svenska som protokollsprak. Protokollsutdrag jamte bilagor uppgors pa sakagarens moders-
mal.

Betraffande de sprakkunskaper som ska kravas av tjansteinnehavare och arbetstagare galler vad
som sarskilt foreskrivits eller stadgats.



Kapitel 2 Kommunens organ

§ 7 Fullmaktige

Fullmaktige har 21 ledamoter som valjs genom kommunalval vart fiarde ar. Bestammelser om full-
maktiges presidium finns i § 85.

§ 8 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har 9 ledaméter och bland dem valjer fullmaktige ordférande och 2 vice ordfo-
randen for kommunstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersattare. Kommunstyrelsens man-
datperiod ar tva ar.

8 9 Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har 7 ledamoter och bland dem valjer fullméktige ordférande och vice ordfo-
rande for namnden. Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullméktigeledamoter. Varje leda-
mot har en personlig erséttare.

8 10 Namnder och sektioner

| kommunen finns féljande namnder och sektioner

Tekniska ndmnden har 7 ledamoter.

Bildnings- och valfardsnamnden har 7 ledamoter.
Bildningsnamndens finsksprakiga sektion har 5 ledaméter.
Bildningsnamndens svensksprakiga sektion har 5 ledaméter.

Fullméktige valjer ordférande och vice ordférande for namnderna bland ledaméterna i respektive
namnd. Varje ledamot har en personlig ersattare.

En finsksprakig skolsektion med 5 ledamdoter och en svensksprakig skolsektion med 5 ledaméter

lyder under bildningsnamnden. Sektionernas ledaméter ska utses bland personer som hor till re-

spektive sprakgrupp. Fullmaktige utser bland namndens ledamdéter eller ersattare sektionens ord-
férande och viceordférande for mandatperioden. Till ledaméter i sektionen kan aven utses andra

personer an ndmndens ledamoter eller ersattare.

§ 11 Valorgan

Till centralvalnamnden valjs ordférande, vice ordférande, tre medlemmar och ett tillrackligt antal
ersattare.

Bestdmmelser om centralvalnamnden, valndmnder och valbestyrelser finns i vallagen.
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§ 12 Organ for deltagande och paverkan

Kommunen har ett ungdomsfullméaktige, ett aldre- och ett rad for personer med funktionsnedsétt-
ning. Kommunstyrelsen fattar beslut om sammansattningen, inrattandet och verksamhetsforutsatt-
ningarna.

| kommunen finns en manniskoorienterad styrgrupp, vars viktigaste uppgift ar att skapa ett natverk
inom det egna verksamhetsomradet samt att utveckla manniskonara tjanster. Natverket kan om-
fatta bland annat personal, kunder, organisationer och andra sakkunniga personer. Styrgruppen
stoder beredningsarbetet inom verksamhetsomradet.

Arenden som har beretts i styrgruppen laggs fram for beslut i den ordning som anges i forvalt-
ningsstadgan.

Ett pm utarbetas utifran styrgruppens moten.
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Kapitel 3 Personalorganisationen
8 13 Organisationsstruktur och uppgifter

Kommunens organisation ar indelad i fyra olika verksamhetsomraden: koncernforvaltningen (an-
svarigt organ: kommunstyrelsen), bildningstjanster (bildnings- och valfardsnamnden), tekniska
tjanster (tekniska namnden).

Kommunstyrelsen besluter om férdelningen av uppgifter mellan verksamhetsomradena till den del
detta inte regleras i forvaltningsstadgan.

Verksamhetsomradena indelas i resultatenheter. Kommunstyrelsen och namnderna fattar beslut
som ror de understéllda verksamhetsomradenas organisation och uppgifter till den del detta inte
regleras i forvaltningsstadgan.

8 14 Kommundirektoren

Kommundirektdren, som &r understéalld kommunstyrelsen, svarar for verksamheten inom kommun-
styrelsens verksamhetsomrade samt leder och utvecklar verksamheten.

8 15 Ledande tjansteinnehavare

Verksamhetsomradenas och resultatenheternas verksamhet leds av tjansteinnehavare och an-
stalld i enlighet med tabellen nedan. Direktoren ansvarar for verksamhetsomradets/ansvarsomra-
dets verksamhet samt leder och utvecklar verksamheten som understalld kommunstyrelsen, kom-
mundirektdren, den narmaste chefen och respektive namnd.



Huvudansvarsomrade, |Verksamhetsomréade, Uppgiftsomrade Resultatenhet,
Fortroendeorgan Sektorchef Chef
Koncernférvaltning Koncernférvaltning Koncernférvaltning Demokratitjanster

Kommunstyrelse

Kommundirektor

Centralf6rvaltning
Forvaltningsdirektor

Kommundirektor

Centralférvaltning
Forvaltningsdirektor

Kommundirektor
Naringstjanster
Kommundirektor

Landsbygdstjanster
(kOpt tjanst)
Kommundirektor

Byggnadsdvervakning

och miljotjanster samt

miljohalsovard

(kopt tjanst)
Kommundirektor

Sysselsattningsfragor
Forvaltningsdirektor

Centralférvaltningstjans-
ter
Forvaltningsdirektor

Personalférvaltningstjans-
ter och arbetshélsa
Forvaltningsdirektor

Bildnings- och valfardsva-
sendet

Bildnings- och valfards-
namnden

Finsksprakig sektion

Svensksprakig sektion

Bildnings- och val-
fardstjanster
Bildningsdirektor

Forvaltning
Bildnings- och valfardsdi-
rektor

Undervisningstjanster
Bildnings- och valfardsdi-
rektor

Tjanster for smabarnspe-
dagogik

Bildnings- och vélfardsdi-
rektor
Biblioteks- och  kultur-
tjianster

Bildnings- och valfardsdi-
rektor

Fritids- och idrottstjanster
samt valfardsarbete

Grundlaggande utbild-
ning/lagstadier
Skolans forestandare
Grundlaggande utbild-
ning/hégstadier
(kOpt tjanst)
Bildningsdirektor

Andra stadiets utbildning
Bildningsdirektor

Annan undervisning
Bildningsdirektor

Smabarnspedagogik
Chef for sméabarnspeda-
gogik

Biblioteks- och  kultur-
tjanster

Direktor for biblioteket
och kultur
Ungdomstjanster

Bildnings- och valfards-
direktor

Idrottstjanster
Bildnings- och valfards-
direktor

12
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valfardsarbete
Bildnings- och valfards-
direktor
Tekniska vasendet Tekniska tjanster Forvaltningstjanster Kosthall
Tekniska ndmnden Teknisk direktor Teknisk direktor Teknisk direktor
Tekniska tjanster Kollektivtrafik
Teknisk direktor Teknisk direktor

Markanvéandningsplane-
ring
Teknisk direktor

Fastigheter
Teknisk direktor

Parker och allménna om-
raden
Teknisk direktor

Lapptrasket
Teknisk direktor

Trafikleder
Teknisk direktor

Maskiner och anlagg-
ningar
Teknisk direktor

Byggherreverksamhet
och byggande
Teknisk direktor

Vattenforsorjning
Teknisk direktor

8 16 Ersattare

Om kommundirektoren ar franvarande eller javig fungerar férvaltningsdirektéren som erséttare for
kommundirektéren. Om bada ovannamnda ar franvarande eller javiga fungerar den tekniska direk-
toren som ersattare och om hon eller han &r franvarande fungerar kommunstyrelsens ordférande
som ersattare. Kommunstyrelsens ordférande fungerar dock alltid som ersattare fér foredragan-
den i kommunstyrelsen, om kommundirektoren eller forvaltningsdirektéren ar franvarande eller ja-
viga.

Om forvaltningsdirektoren ar franvarande eller javig fungerar kommundirektéren som ersattare for
forvaltningsdirektbren.

Om bildnings- och valfardsdirektoren ar franvarande eller javig fungerar kommundirektoren som
erséattare for bildnings- och valfardsdirektoren.

| uppgifter dar man anvander offentlig makt fungerar kommundirektéren som erséttare for den tek-
niska direktoren, i dvriga uppgifter fungerar den tekniska arbetsledaren som ersattare.
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§ 17 Foredragning i organen

Kommundirektoren ar foredragande i kommunstyrelsen. Da kommundirektoren ar franvarande el-
ler javig fungerar forvaltningsdirektoren som foredragande. Savida aven han/hon ar franvarande
eller javig fungerar kommunstyrelsens ordférande som féredragande. Forvaltningsdirektéren fun-
gerar som sekreterare.

Bildnings- och valfardsdirektoren ar foredragande och sekreterare i bildnings- och valfardsnamn-
den, tekniska direktoren ar foredragande och sekreterare i tekniska namnden.

Dessutom ar bildningsdirektoren aven féredragande och sekreterare i bildningsnamndens finsk-
sprakiga sektion och svensksprakiga sektion. D& bildningsdirektoren ar javig i sektionerna funge-
rar forestandaren for den finska skolan som erséttare i den finsksprakiga sektionen och forestan-
daren for den svenska skolan som ersattare i den svensksprakiga sektionen.

8 18 Resultatenheternas forpersoner och erséttare

Resultatenhetens forperson ansvarar for resultatenhetens verksamhet samt leder och utvecklar
verksamheten som underordnad till verksamhetsomradets chef.

Sektorchefen besluter om erséttare for resultatenhetens forperson som skéter uppgifterna for re-
sultatenhetens férperson da denne ar franvarande eller javig.

8 19 Ledningsgrupp

Till ledningsgruppen hor kommundirektoren, forvaltningsdirektoren, bildnings- och véalfardsdirekto-
ren, tekniska direktoren och ekonomichefen. Kommundirektdren sammankallar ledningsgruppen
och &r dess ordforande.

8 20 Beredskapsledningsgrupp

Kommundirektdren besluter om beredskapsledningsgruppens sammanséttning. Kommundirekt6-
ren sammankallar beredskapsledningsgruppen och ar dess ordférande. Kommundirektoren far
utse en suppleant fran beredskapsledningsgruppen till ledningen for beredskapsledningsgruppen
om situationen sa kraver.
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Kapitel 4 Koncernstyrning och hantering av avtal

8 21 Koncernledning

Till kommunens koncernledning hor kommunstyrelsen och kommundirektoren.

§ 22 Koncernledningens uppgifter och befogenhetsférdelning

Kommunstyrelsen

1. svarar for utvecklingen av agarpolitiken, principerna for agarstyrningen och koncerndirek-
tivet och beredningen av arendena for fullmaktige,

2. svarar for att agarstyrningen genomfors samt organiserar koncernledningen och kon-
cernévervakningen,

3. bestammer arbetsfordelningen mellan tjansteinnehavarna inom koncernledningen i fraga
om varje dottersammanslutning och intressesammanslutning,

4. ger fullmaktige minst arsvis en rapport om hur bolagens mal har natts och deras ekono-
miska stallning utvecklats samt en bedémning av den kommande utvecklingen och ris-
kerna,

5. utvarderar arligen hur agarstyrningen lyckats med tanke pa kommunkoncernens fordel
som helhet, riskhanteringen och férfarandena samt later utféra en extern utvardering en
gang per fullmaktigeperiod samt

6. behandlar resultaten och slutledningarna av utvarderingen i samrad med fullméktiges
presidium,

7. foljer och utvarderar hur bolagens mal uppfyllts och deras ekonomiska stallning utveck-
lats samt framstaller vid behov forslag till kommunstyrelsen utifran uppféljningen och ut-
varderingen,

8. uttalar kommunens asikt fore beslutsfattandet i de arenden som koncerndirektivet kraver,

9. svarar for uthamningen av ledamaéterna i dottersammanslutningarnas styrelser,

10.utser ombud till bolagsstammorna och ger dem de anvisningar som agarstyrningen forut-
satter.

Kommundirektdrens uppgift ar att leda koncernen och genom aktiv agarstyrning bidra till forvalt-
ningen och verksamheten i de bolag som han eller hon ska styra.

Kommunstyrelsen svarar for hanteringen och dvervakningen av avtalen, ger narmare anvisningar
om avtalshanteringen och férordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Namnderna forordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Om en avtalsansvarig inte har utsetts separat, ar den ledande tjansteinnehavaren inom omradet i
frdga ansvarsperson.
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Kapitel 5 Organens uppgifter och befogenhetsférdelning

8 23 Kommunstyrelsen: uppgifter och befogenheter

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet och svarar for de uppgifter som bestams i kom-
munallagen samt fatta beslut i fragor som ror

Allmé&n ledning och utstakning av arenden med stor allman betydelse

1.

w N

5.

Avgivande av bindande anvisningar och allmanna verksamhetsprinciper i sddana fragor
inom allman forvaltning, som inte regleras av speciallagstiftning och vilka ar vasentliga
for kommunen, da rattvis och jamlik behandling fordrar det

Beslut som gors dver forvaltningsgranser

Sadana arenden och beslut som ankommer kommunen, vilka inte hor till sektorsmyndig-
hetens beslutanderatt

Givande av utlatande eller stallningstagande till myndighet, da det binder kommunen och
har vasentligt betydelse fér kommunens verksamhet och ekonomi

Verkstéallande av kommunfullmaktiges beslut.

Atgéarder i anknytning till planlaggning och dess forverkligande

6.

Andring av detaljplan, d& det ar frdga om placering av avloppsror eller ndgon annan led-
ning, byggnadsplanevéagar, torg, park eller namn eller nummer till ndgot annat omrade
eller en planférandring angaende ett kvarter, som inte vasentligt andrar omradets bruks-
andamal

Rivning eller forflyttning av en byggnad som kommunen ager eller konstaterande av att
en byggnad har blivit onddig fér kommunen

Beviljande av uppskov for uppfyllande av byggnads- eller annan skyldighet i enlighet
med forsaljnings- eller hyresvillkor for tomter och andra omraden

framlaggande till paseende beredningsfasen av detalj- och generalplaner som tekniska
namnden utarbetat

Beslut med anknytning till ekonomiska rattigheter

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

Godkannande av industrialiseringsavtal och andra motsvarande omfattande
naringspolitiska avtal mellan kommunen och naringsidkare

Faststallande av mindre, allmanna privatrattsliga avgifter jamte dréjsmalsranta och
indrivningskostnader for dessa avgifter, om faststallandet av dem inte hor till nagot
annat

organs verksamhetsomrade

Astadkommande av forlikning och ackord

Beviljande av skadestand, da kommunen anses vara ersattningsskyldig, i den man
beslutanderatten inte i det senare har delegerats till jnsteinnehavaren
Godkannande, 6vervakning, andring av och befrielse fran sakerheter for kommunens
fordringar och kommande betalningar till den del det inte ingar i namndens eller tjanste-
innehavarens beslutanderéatt

Beviljande av befrielse fran erlaggande av kommunalskatt och fastighetsskatt
Upptagning av kredit samt utlaning i enlighet med fullméktiges faststallda budget eller
inom ramarna for sarskilda beslut
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17. Fornyande av befintlig kredit eller forlangning av dess betalningstid

18. Upptagning av kortfristig kredit upp till 6 000 000 €

19. Forsaljning av byggnadstomter samt uthyrning och arrendering med beaktande av
anvisningar som kommunfullméktige eventuellt har gett

20. Forsaljning av egendom i enlighet med av fullméaktige erhallna principer

21. Beslut om inkop, forséljning, byte och inlésning av byggnader och anlaggningar for
forverkligandet av detaljplan och tomtindelning

22. Indrivning av avgifter for uppgoérandet av kartor samt kostnader for

kungorelseplans-, tomtindelnings- och undantagstillstdndsarenden med stod av
markanvandnings- och bygglagen

23. Utdelning av understddsanslag, om det inte hor till nagot annat organ

24. Besluter om jordbruksmarkernas arrendeavtal

25. Besluter om placering av kommunens tillgangar och skydd mot ranterisk genom deri-
vatkontrakt i enlighet med allmanna principer som faststallts av kommunstyrelsen

26. Besluter om att utan vederlag 6verlata kommunens utrymmen till olika aktorers lang-

variga forfogande

Allm&nna personalarenden

27. Uppgorande av tjanste- och arbetskollektivavtal
28. Verkstallande och tillampande av tjanste- och kollektivavtal
29. Ovriga allménna personaléarenden.

Narings- och utvecklingsuppgifter

30. Utveckla och samordna naringsverksamheten
31. Utveckla och samordna kommunens marknadsforing
32. Samordna kommunens strategiska planering och bereda strategin

Tillhandahallande av dokument och information
33. Beslutar om utlamnande av handlingar och information i &renden som faller inom dess
ansvarsomrade.

Representation i organ och i kommittéer

Kommunstyrelsen kan till 6vriga organ forordna sin representant, som har narvaro- och yttrande-
ratt pa organets sammantraden. Kommunstyrelsens representant utses dock inte till centralval-
namnden eller valndmnderna. Kommunstyrelsens representant skall uppfélja verksamheten i den
namnd som kommunstyrelsen har utsett representanten till och fasta kommunstyrelsens uppmark-
samhet vid arenden som fran férvaltningens synpunkt ar betydande i kommunen samt vid behov
foresla att arende namnden fattat beslut om 6verfors till kommunstyrelsens behandling.

Kommunstyrelsen kan utse kommittéer som hjalp for skoétseln av sarskild uppagift.

8 24 Namndernas uppgifter och befogenheter

Namnden leder och utvecklar sitt verksamhetsomrade och svarar for att tjansterna organiseras pa
ett andamalsenligt satt.

Namnden foljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna och servicetagarna majlighet
att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna. Namnden utarbetar nédvandiga beréattelser,
statistik och andra utredningar samt skéter om samarbetet med 6vriga myndigheter, organisat-
ioner och aktorer.
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Namnden representerar kommunen och for dess talan i arenden som géller nAmndens verksam-
hetsomrade samt fungera som myndighet enligt den lagstiftning som reglerar verksamhetsomra-
det savida inget annat faststalls i lag eller pa annat satt.

Namnden bor for sitt ansvarsomrade

1. godkéanna de allménna anvisningarna for verksamheten

2. svara for beredningen av &renden som ror den egna verksamheten och som avgors av
kommunstyrelsen eller fullmaktige

3. fatta beslut i arenden i vilka ndmnden eller sektionen har beslutanderétt i enlighet med
lag, férordning, avtal, arbetsprogram, denna stadga eller anvisningar

4. fatta beslut om tyngdpunktsomraden och resursférdelning inom sitt ansvarsomrade,
med beaktande av tillboudsstaende resurser och fullmaktiges faststallda mal

5. anvanda kommunens talan i férvaltningsarenden inom sitt ansvarsomrade

6. rapportera regelbundet till kommunstyrelsen om situationen pa sitt ansvarsomrade i en-
lighet med ikraftvarande rapporteringssystem

7. ansvara for informationen till kommuninvanare, kunder och andra intressenter inom sitt
ansvarsomrade

8. ansvara for den utrustning som ar i namndens eller-sektionens besittning och géra ini-
tiativ for skotsel av sina utrymmen och omraden

9. fatta beslut om beviljande av verksamhetsbidrag och andra bidrag samt évervaka bi-
dragens anvandning

10. ge utldtande i arenden inom namndens eller sektionens ansvarsomrade

11. fatta beslut om uthyrning, hyrning och forflyttning av 16s och fast egendom, om inte
uppgiften ar given till annan myndighet

12. fatta beslut om anskaffning, forsaljning, byte, donering eller aviagsnande av 16s egen-
dom

13. fatta beslut om erlaggande av skadestand till ett av kommunstyrelsen faststallt maximi-
belopp i sadana fall d& kommunen anses vara ersattningsskyldig

14. fatta beslut om avgifter, inkomstgranser, hyror och andra ersattningsgrunder da det ar
mojligt i enlighet med ikraftvarande reglering

15. bevilja befrielse fran eller uppskov pa betalning, da sarskilda skal féreligger

16. fatta beslut om avtal och andra forbindelser inom ramarna fér namndens befogenheter
och anslag

17. fatta beslut om inledande, andrande eller upphérande av verksamheter i enlighet med
faststalld budget

18. fatta beslut om budgeterade anskaffningar som 6verstiger 10 000 euro samt om an-
skaffningar med betydande befogenheter att styra eller dra upp riktlinjer for verksam-
heten

19. befullm&ktiga tjansteinnehavare som underlyder namnden att fatta beslut i &renden
inom namndens/sektionens befogenheter

20. valja verksamhetsomradets ordinarie personal

21. uppratthalla en forteckning 6ver sektorns I6sa egendom

22. besluta om utlAmnande av handlingar och upplysningar i arenden som faller inom

dess verksamhetsomrade.

§ 25 Tekniska ndmndens uppgifter och befogenheter

Tekniska ndmnden skoéter om forutsattningarna for den tekniska sektorns férvaltning och ansvarar
for kommunens samhallsteknik, fastighetsférvaltning och tjanster pa servicestallen, kollektivtrafik,
planlaggning, forvaltning av markomraden, kommunens kosthall, energiférsorjning och avfallshan-
tering, underhall av trafikleder, parker och allmanna omraden samt sjoar och badstrander, for ma-
skiner och anordningar samt for vattenforsorjningsanlaggningarnas funktioner sa att man kan ga-
rantera kommuninvanarna en fungerande, trivsam och trygg boendemiljé.
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Utdver vad som i det tidigare har stadgats om ndmndernas beslutanderatt, bér tekniska namnden

©CoNoO~wWNE

22.

23.

24.

25.

26.

ombesdrja skotseln av kommunens jord- och skogsegendom
ombesdrja byggande och byggherreverksamhet
ombesdrja vattentjanstverkets verksamhet
ge forslag om vattentaxor
ge forslag om avloppsvattentaxor
ge forslag om anslutningsavgifter som ror vattentjanstverkets verksamhet
fatta beslut om avgifter och taxor i anknytning till sin bransch
ombesorja underhall av gator och allmanna omraden samt belysning
ombesorja underhall av och verkande som disponent fér kommunens fastigheter
ombesorja matningsverksamheten
ombesodrja vag- och trafikdrenden som kommunen ansvarar for
bereda planer och utlatanden om kollektivtrafiken
ge utldtanden om busstidtabeller
leda och overvaka trafiksdkerhetsarbetet i allmanhet
ombesodrja ordnandet av avfallshantering for kommunens fastigheter
ombesodrja forsakringar som ror kommunens fastigheter, l6sa egendom och verksamhet samt
om deras giltighet
ombesorja underhall av kommunens rekreations- och friluftsomraden samt parker
ombesorja forsaljningen av det tekniska vasendets tjanster
ombesorja organisering av andamalsenlig skotsel av smadjur som blivit dvergivna
ombesodrja upphandlingen av kommunens elenergi
ombesorja underhallet av Lapptraskets strandvallar, dammkonstruktioner och pumpstationer

Byggande och byggherreverksamhet

fatta beslut om planeringsavtal da beslutanderatten inte har delegerats till tjansteinnehavaren
fatta beslut om godkannande av byggnadsarbetets huvudritningar och kostnadsférslag tillsam-
mans med anvandare-huvudansvarsomrade vid byggnadsobjekt vars totalkostnader inte Gver-
skrider 200 000 euro

fatta beslut om forverkligande av kommunens byggnadsarbeten inom ramen fér budgetanslag
och fullmaktiges beslut

fatta beslut om principerna for hur ledningar och anordningar far placeras pa kommunens mark
samt ge utlatanden som rér dessa

ombesdrja hyresavtal gallande placering av kommunaltekniska anlaggningar

Vattentjanstverksamhet

27.
28.

29.

30.

31.

ombesdrja vattentjanstverkets verksamhet

ombesorja hanteringen av avloppsvatten och reningsverkens verksamhet i enlighet med till-
stand och férordningar

overvaka dricksvattnets kvalitet i vattenledningsnéatet samt grundvattenomraden for att i samar-
bete med andra myndigheter minimera risken for féroreningar

bestalla de matningar, analyser och expertutredningar som kravs for dvervakningen samt for-
bereda atgarder for att utveckla systemen

godkanna kostnadsberékningar som ror utvecklandet av vattentjanstverket
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Underhall av gator och allménna omraden

32.

33.

ombesorja anvandning av allmanna omraden, fatta beslut om underhall av gator, godkanna gatu-
ritningar och deras &ndringar

fatta beslut om placering av trafikméarken och att ge tillstdnd att placera trafikmarken da nagon
annan dn kommunen skoter om vagen

Underhall av och verkande som disponent for kommunens fastigheter

34.
35.
36.

37.

ombesdrja skotseln och organiseringen av kommunens service av utrymmen

ombesorja avtal géllande skotsel, underhall och 6vervakning av kommunens fastigheter

fatta beslut om Gverlatnings- eller hyresavgifter for material som 6verlats eller uthyrs fran lagret
samt om debitering av arbetsprestationer

inom sitt verksamhetsomrade faststalla faktureringspriser och andra avgifter som uppbars for
tjanster som utférs mot betalning till utomstaende samt bekréafta taxorna for intern debitering

Kommunal avfallshantering

38.

39.
40.

4].

avge utlatanden om avfallshanteringens taxor samt i andra arenden som ror avfallshantering
och materialatervinning

fatta beslut om uppgifter som ska dverforas till det regionala avfallshanteringsbolaget
ombesorja att avfallsnAmndens kungorelser, meddelanden och blanketter finns tillgangliga i
kommunen

utveckla avfallshanteringens funktionalitet i samarbete med Ovriga ansvarsmyndigheter inom
verksamhetsomradet samt avfallstransporter och nyttoanvandning tillsammans med genomfo-
rande parter

Befogenheter i anslutning till planlaggning och markanvandning samt uppgifter i samband med

MarkByggL

42. utarbeta at kommunstyrelsen forslag for general- och delgeneralplaner och fér &and-
ringar i dem samt avge bemdétanden till anméarkningar med anledning av dem

43. lamna forslag at kommunstyrelsen pa detaljplaner och andringar i dem da som kom-
munfullmaktige fattar beslut om godkannande av detaljplanen eller &ndringen i den
samt avge bemgotanden till anméarkning med anledning av dem

44, utfarda och forlanga byggforbud och atgardsbegransning pa omrade dar uppgorande
eller &ndring av generalplan ar anhéangig

45. Utarbetande av separat tomtindelning

46. Overklaga forvaltningsdomstolens beslut att upphéva eller &ndra en plan eller en
byggnadsordning, 6éverklagande av en regional miljomyndighets avvikelsebeslut

47. utfarda en uppmaning till en markagare att uppfora en byggnadstomt eller ett omrade
som ligger inom ett detaljplaneomrade, enligt markanvandnings- och bygglagen

48. Gora avgoranden som galler planeringsbehov och avvikelsetillstand och lamna till-
standsbeslutet eller information om avvikelsen till de regionala myndigheterna att an-
teckna for kannedom

49, besluta om inledande av beredningen av generalplan och detaljplan, om inférande

och forlangning av byggférbud medan beredningen eller &ndringen av general- och
detaljplanen pagar samt om inforande och forlangning av begransningarna for atgar-
der nér beredningen eller &ndringen av generalplanen har inletts
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50. fatta beslut om bedémningen av detaljplanens aktualitet i enlighet med 60 § 2 mom. i
markanvandnings- och bygglagen

51. fatta beslut i fragor som avses i fastighetsbildningslagen och fastighetsregisterlagen
och som ska avgdras av kommunen, om inte annat foéreskrivs

52. godkanner avgiftsprinciperna for kostnaderna for upprattande av en generalplan i
strandomraden enligt 76 § i markanvandnings- och bygglagen, hur avgiften uppbars
och betalningstid samt beslutar om den ersattning som ska tas ut for utarbetandet av
den detaljplan som avses i 59 § i markanvandnings- och bygglagen,

53. besluta om planen for deltagande och utvardering av stranddetaljplan, om de anmark-
ningar och forslag som kommunen lamnat till mark&garen for att komplettera planen,

54. godkanner namnen pa vagar,

55. definierar och andrar adresserna,

56. fatta beslut om forekomsten av de sarskilda villkor for bygglov som anges i 1378 1
mom. i markanvandnings- och bygglagen nar det géller planeringsbehov,

57. fatta beslut om beviljande av det undantag som avsesi 171 8 i markanvandnings-
och bygglagen,

58. godkanner markanvandningsavtal i enlighet med de markpolitiska riktlinjer som anta-
gits av kommunfullméaktige

59. handha skotseln av kommunens allmanna markpolitik

60. utarbeta en planlaggningsoéversikt

Arenden i anslutning till uthyrning av lagenheter

60. verkstélla bostadsproduktion och vid behov ombesérja hyresarenden till den del de inte ar
delegerade till jfansteinnehavaren eller inte kan avgoras av tjansteinnehavare

Arenden i anslutning till enskilda vagar

61.verka som vagforvaltningsmyndighet som avses i lag om enskilda vagar samt ombesorja upp-
gifter som stadgats for vagnamnden i 6vrig lagstiftning

62.fordela arliga understéd av enskilda vagar och arliga bidrag fér grundférbattring inom
ramarna for den av fullméktige godkanda budgeten

Arenden i anslutning till kosthall och stadservice

63.fatta beslut om principer for upphandling inom kosthallet samt om upphandlingsmetoder

64.ombesorja forutsattningarna for halsosamma och trygga maltider i kommunen med
beaktande av narproducerad mat

65.fatta beslut om ordnandet av stadservice

Arenden i anslutning till energiforsorjning

66.fatta beslut om upphandlingsavtal som ror el, vdrme och bransle till kommunens fastigheter,
maskiner och anordningar, vattenforsérjningssystemet och pumpstationerna

67.fatta beslut om atgarder och projekt i anslutning till att forbattra energieffektiviteten och minska
vaxthusgasutslappen vad galler kommunens egna fastigheter
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8 26 Bildnings- och valfardsnamndens uppgifter och befogenheter

Bildnings- och valfardsnamndens uppgift ar att organisera tjanster inom smabarnspedagogiken,
fritids-, idrotts- och valfardstjanster samt biblioteks- och kulturtjanster for kommuninvanarna. Val-
fardstjansterna omfattar experttjanster som géller framjande av vélbefinnande och hélsa, integrat-
ionsframjande tjanster och invandringstjanster, hemloshetsfragor, forebyggande rusmedels- och
mentalvardsarbete, beredskap for infektioner och andra halsohot samt forebyggande arbete for
aldre. Namnden leder och utvecklar verksamheten inom de tjansteomraden som lyder under den
och ansvarar for en effektiv organisation av tjanster. Namnden foljer och utvarderar hur tjansterna
lyckas och ser till att kommuninvanare och brukare har mojlighet att delta i planeringen och ut-
vecklingen av tjanster.

Namnden foretrader kommunen och anvander kommunens befogenhet att yttra sig i &renden inom
sin bransch.

Bildnings- och valfardsnamnden:

1. fattar beslut om tillhandahallande och anskaffning av smabarnspedagogik, for- och grund-
laggande undervisning, utbildning pa andra stadiet och musikinstituts-, kurator- och psyko-
logtjanster samt ungdoms-, idrotts-, kultur-, biblioteks- och fritidstjanster samt dartill sam-
manhangande atgarder med stod av lagstiftningen angaende dessa tjanster, savida uppgif-
ten inte tilldelats i denna stadga till tjfansteinnehavarens beslutanderatt

2. fattar beslut om tillsattande av en kommitté, en styrgrupp och en arbetsgrupp for utférandet
av den tilldelade uppgiften inom sitt omrade

3. fattar beslut om avgifter och taxor for sina tjanster samt deras underlag

4. fattar beslut om beviljande av understdd inom den egna branschen
5. fattar beslut om grunderna och storleken av kommunalt stod for vard av barn

6. fattar beslut om kommunala planer for tjanster inom smabarnspedagogik och forskoleun-
dervisning

7. fattar beslut om planerna for skolelevernas eftermiddagsverksamhet

8. godkanner smabarnspedagogikens arsplaner/utvecklingsplaner

9. fattar beslut om dverforing av elev till specialundervisning mot vardnadshavarens vilja
10.fattar beslut om tillfallig relegering av elev

11.fattar beslut om regelbundna 6ppethallningstider for enheter och andra lokaler i inom sin
bransch

12.fattar beslut om sina anstélldas arbets- och semestertider i skolorna och forskolan
13.fattar beslut om bibliotekets anvandningsregler
14.fattar beslut om principerna for éverlatelse av lokaler och omraden som forvaltas av bild-

ningsnamnden till utomstaende samt principerna for déverlatelse av anvandningen av sko-
lornas idrottsanlaggningar
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15.fattar beslut om tillfallig 6verlatelse av lokaler, omraden och utrustning som forvaltas av
bildningsnamnden till annan anvandning under en period av mer &n ett ar

16.fattar beslut om foérséljning eller donering av 16s egendom som forvaltas av bildningsnamn-
den om dess bokféringsvarde overstiger 10 000 €

17. véljer ordinarie tjansteinnehavare och visstidsanstallda arbetstagare for tjansteforhallan-
den som varar éver ett ar inom utbildningssektorn, med undantag for ordinarie skolperso-
nal, vars urval avgors i berérda sektioner.

Bildnings- och valfardsnamndens finsksprakiga sektion
1. Valjer finsksprakiga ordinarie larare for klasserna 0—6 samt Ovrig ordinarie
personal till de finsksprakiga skolorna och utser ordinarie skolférestandare.

2. godkanner laroplanerna for férskole- och grundundervisningen samt deras arsplaner och
sander dem till bildnings- och valfardsnamnden fér kdnnedom

3. godkanner skolornas ordningsregler

Bildnings- och valfardsnamndens namndens svensksprakiga sektion
1. Valjer svensksprakiga ordinarie larare for klasserna 0—6 samt 6vrig ordinarie personal till
den svensksprakiga skolan och utser ordinarie skolforestandare.
2. godkanner laroplanerna for forskole- och grundundervisningen samt deras arsplaner och
sander dem till bildnings- och valfardsnamnden for kannedom
3. godkéanner skolornas ordningsregler

§ 27 Tjansteinnehavarnas allmanna befogenheter

Forutom vad som regleras genom denna stadga, har sektorchefen och resultatenheternas forper-
soner foljande befogenheter:

ansvarar for 6vergripande ledning och utveckling av verksamheten inom sitt uppgiftsomrade

lamnar forslag till verksamhetsplan, budget och verksamhetsberattelse for sitt uppgiftsomrade

ansvarar for verkstallandet av tjanster inom sitt uppgiftsomrade

fattar beslut om upphandlingar pa hogst 10 000 euro som omfattas av uppgiftsomradets drifts-

budget och inom ramarna fér de anslag som har faststallts i budgeten

befogenhet att besluta om betalning av vederlag, medlemsavgifter och myndighetsavgifter

inom ramen fér budgeten

6. fattar beslut i personalarenden och fragor som ror resursfordelning i enlighet med férvaltnings-
stadgan

7. fattar beslut enligt de befogenheter for tjansteinnehavaren som har faststallts i § 24 punkt 19

i denna stadga

befogenhet i enlighet med andra eventuella stadganden

fattar beslut om att bevilja betalningsuppskov inom sin forvaltningsgren for hogst en manad

da fordringen uppgar till hogst 1 000 euro

10. fattar beslut om en skriftlig betalningsplan for hdgst sex (6) manader och for en fordran pa
hogst 2 000 euro

11. fattar beslut om att ta bort en enskild fordran fran bokforingen
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13.
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fattar beslut om att bevilja personliga tillagg at tjansteinnehavare och anstallda inom sitt upp-
giftsomrade

fattar beslut om utbetalning av rekryteringstillagg i enlighet med grunder faststéllda av kom-
munstyrelsen

Tjansteinnehavaren bor vid sina avgoranden folja de anvisningar som har faststallts fér organet och
allmanna direktiv samt féra protokoll 6ver sina beslut.

§ 28 Kommundirektdrens uppgifter och befogenheter

Kommundirektorens uppgift ar att

N =

ook w

leda kommunens balanserade utveckling

sasom kommunens ledande tjansteinnehavare svara for de mal som fullméaktige och kom-
munstyrelsen har stallt upp och verkstéllande av nAmnda organs beslut

svara for att hela kommunens verksamhets skots ekonomiskt och effektivt

leda kommunens forvaltning och personalorganisation

fungera som arbetsgivarens representant vid samarbetsférhandlingar

ansvara for kommunens naringslivs- och marknadsféringsverksamhet

Kommundirektoren har ratt att avgora foljande fragor & kommunstyrelsens vagnar:

6.
7

8.
9.
10.
11.

representera eller valja nagon annan kommunens tjansteinnehavare eller kalla fortroendevald
att representera kommunen i férhandlingar och vid representationstillifallen, om inte kommun-
styrelsen i enskilda fall besluter annorlunda

fora eller utse en representant att fora kommunens talan i domstolar och andra myndigheter
sa som ocksa vid sddana sammanslutningars och samfunds méten, i vilka kommunen ar de-
lagare eller delaktig, om inte kommunstyrelsen besluter annorlunda

fatta beslut om hagkomst och understédsmeddelanden och sedvanliga gavor till valgorenhet
till ett belopp om hdgst 1 000 euro

avgora andra arenden, for vilka kommunstyrelsen med stéd av denna stadga har delegerat
beslutanderatten till kommundirektoren

ta likviditetskredit i enlighet med kommunstyrelsens faststallda allmanna principer och inom
de grénser som faststallts av kommunstyrelsen

godkanna, bekrafta och befria fran sakerhet som stallts for lan till kommunen

fatta beslut om utnyttjande av forkopsréatt i fall som avses i lagen om férkdpsratt genom att
félja direktiv som kommunstyrelsen eventuellt gett i arendet

reservering av tomter for kommunen

fatta beslut om anvandning av kommunens vapen

fatta beslut om tidpunkten for utbetalning av semesterpenning

fatta beslut om medel som har reserverats for skolning, om inte arendet hor till nagot annat
organ.

D& kommundirektoren ar javig eller da tjansten inte ar besatt, skoter forvaltningsdirektoren kom-
mundirektdrens uppgifter, om inte kommunstyrelsen fattar ett beslut som lyder annorlunda.

8 29 Forvaltningsdirektérens uppgifter och befogenheter

Forvaltningsdirektbrens uppgift ar att

1.
2.

fungera som centralférvaltningens forperson
fungera som ersattare for kommundirektdren
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fungera som sekreterare i fullmaktige, kommunstyrelsen och centralvalnamnden samt an-
svara for beslutens verkstallighet

fungera som arkivansvarig

sorja for arenden och dokument i anslutning till uthyrning och férsaljning av kommunens fas-
tigheter, byggnader och tomter

anstka om lénestdd

svara for beredningen och verkstéllandet av kommunstyrelsens myndighetsuppgifter inom do-
kumentforvaltningen,

styra och utveckla dokumentfoérvaltningen som en del av kommunens informationshantering,
godkanna anvisningar for informationshantering, férvaring och arkivering,

svara for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras varaktigt,

utarbeta anvisningar féor kommunens dokumentférvaltning och 6vervakar att uppgifterna skots
enligt anvisningarna samt

sorja for utbildningen och radgivningen inom dokumentforvaltningen.

Forvaltningsdirektdren besluter om:

1.

2.

givande av information, utredningar och utlatanden som har begérts av kommunstyrelsen,
da dessa inte ar av vidstrackt betydelse

tillkannagivande av &renden av anmalningsnatur som har anlant till kommunstyrelsen jamte
atgarder for verkstallandet av dem

givande av allménna anvisningar for kommunens informationsverksamhet samt information
om allménna arenden som berdr hela kommunen

arbetsplatsarrangemang i kommunens kansli

anvandningen av sysselsattningsanslag

Utbver detta utfor/beslutar forvaltningsdirektoren tillsammans med kommunens tekniska vasende

om

6.

7.

8.

9.

en teknisk inspektion och betalningstransaktion av nya bostadshus med inteckningar med
hjalp av bostadslan

starttillstand for renoveringsprojekt med hogst tva intecknade lagenheter och om starttill-
stand for projekt som har ansékt om renoveringsbidrag

reparationsbidrag, att ordna teknisk inspektion av platser for renoverings- och
reparationsbidrag och utbetalning av bidrag

att utfora en teknisk inspektion och utbetalning av renoverings- och reparationsbidrag

10.godkannande av personligt rantestod och statliga Ian som ligger inom kommunens beslu-

tanderatt efter att byggplanerna och lanekalkylen har granskats.

11.6verforing av lan for inlosen och renovering till férvarvaren

D& forvaltningsdirektoren ar javig eller da tjansten inte ar besatt, skoter kommundirektdren forvalt-
ningsdirektdrens uppgifter, om inte kommunstyrelsen fattar ett beslut som lyder annorlunda.

§ 30 Ekonomichefens uppgifter

Ekonomichefen ansvarar for

arwnE

kontakterna med tjansteleverantdrer av ekonomitjanster utanfér kommunen
uppstallande av bokslut

beredning av budget och ekonomiplan

ekonomisk uppfdljning och planering

ordnande av koncernévervakning tillsammans med kommundirektéren
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uppfdljning av indrivningen

uppstéllande av upphandlingsanvisningar, avskrivningsplaner, fakturerings- och indrivnings-
anvisningar, underredovisnings- och inkasseringsanvisningar och eventuella andra anvis-
ningar i anslutning till ekonomin

§ 31 Tekniska direktbrens befogenheter

Tekniska direktdren fattar beslut om:

1.

2.

7.
8.

9.

Ingdende av avtal om anslutning till vatten- och avloppsvattennat for vattentjanstverkets
rakning i enlighet med taxan, uppbéra avgifter enligt taxan

Tillstand att placera ledningar och anordningar pa kommunagd mark i enlighet med av tek-
niska namnden godkanda principer samt beslut om tillfalliga placerings- och brukstillstand pa
kommunagd mark, da deras varaktighet & mindre an ett ar samt placering av andra kon-
struktioner pa kommunagd mark som inte kraver tillstand

For sitt verksamhetsomrades del om byggnads-, VVSE- och andra med dem jamstéllda
special- och underplaner inom ramarna for forvaltningsstadgan eller namndens beslut
Arenden i enlighet med lagen om flyttning av fordon och nedskrotning av skrotfordon

Lata utfora verksamhetsomradets oférutsedda bradskande reparationsarbeten till ett belopp
pa hogst 10 000 euro

Nodvandiga mindre andringar i godkanda planer for nybygge eller reparation, om inte entre-
prenadavtalet foreskriver annat och att det inte fororsakar férandring av byggnadens anvand-
ningsandamal eller godkand kvalitets- eller kostnadsniva

Utan drojsmal underratta tekniska namnden om i punkterna 5 och 6 namnda beslut

Behorig hantering och begravning av djur som har sjalvdoétt eller genom en olyckshandelse
inom kommunens omrade

Forverkligade av underhall av kommunens fastigheter i praktiken inom ramarna for tekniska
namndens anvisningar och budgeten

10.Besluter om val av hyresgaster och hyresavtal for av kommunen agda fastigheter forutom

lantbruksmarkernas arrenden samt om avtalsvillkoren i enlighet med de riktlinjer och beslut
som kommunens beslutande organ har faststéllt.

11.Tilldelning av anvandningsturer av lokaler som star under tekniska namndens férvaltning for

en period som inte éverstiger ett ar i enlighet med de grunder for turférdelning som beslutats
av namnden.

12.Tillfallig stangning av vagar.
13. Fungerar som kontaktperson for avfallshanteringen i kommunen.

Tekniska direktoren fungerar som disponent fér kommunens fastigheter och ansvarar for arbetar-
skyddet for de kommunala arbetstagarna inom det egna verksamhetsomradet.

D4 tekniska direktoren ar franvarande, javig eller da tjansten inte ar besatt, skoter kommundirekto-
ren de av tekniska direktorens uppgifter som kréaver offentlig beslutanderatt, till 6vriga delar skoéts
uppgiften av den tekniska arbetsledaren, om inte kommunstyrelsen fattar ett beslut som lyder an-
norlunda

§ 32 Bildnings- och valfardsdirektbrens uppgifter och befogenheter

Bildnings- och valfardsdirektoren

1.

fattar beslut att avge det utlatande och forklaring som begarts av bildningsnamnden med
anledning av dverklagande av namndens beslut, om bildningsdirektdren anser sig kunna in-
staémma i beslutets resultat
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2. fattar beslut om godkannande av avtal som hor till bildningstjansterna enligt de befogenhets-
granser som motsvarar de av kommunstyrelsen godkanda upphandlingsanvisningar

3. fattar beslut om tillfallig 6verlatelse av lokaler, omraden och utrustning som forvaltas av bild-
ningsnamnden till annan anvandning under hogst ett ar

4. fattar beslut om beviljande av forskningstillstand for de tjanster som bildningsdirektoren for-
valtar

5. fattar beslut om forsaljning eller 6verlatelse av I16s egendom som forvaltas av bildningsnamn-
den, om dess bokforingsvéarde ar hogst 10 000 euro

6. utser vice direktorer for grundundervisningen
7. utser vice direktor for daghemmet

8. fattar beslut om placeringen av larartjanster och férdelningen av lararnas arbete mellan tva
och flera skolor

9. fattar beslut om placering av skolgadngshandledare och placering av bitraden inom smabarns-
pedagogiken i verksamhetsenheter

10.valjer tidsbundna tjansteinnehavare och arbetstagare for tjansteforhallanden som varar i
hogst ett ar inom bildningsvasendets tjansteomrade

11.fattar beslut om timramen inom grundundervisningen
12.fattar beslut om mindre &ndringar i skolornas arbets- och laroplan som i foérskolans laroplan

13.fattar beslut om Idsningar gallande mindre &ndringar i planerna for skolelevernas eftermid-
dagsverksamhet

14.fattar beslut om overflyttning av en forskoleelev och elev inom grundundervisningen och in-
forande i sarskilt stod nar elevens vardnadshavare ger sitt samtycke till dverlatelsen samt om
granskning av det sarskilda stodet

15.fattar beslut om exceptionell start av elevens skolgdng och forlangd laroplikt och sarskilda
arrangemang for undervisningen

16.fattar beslut om skolskjutsar och skolskjutsunderstod i enlighet med ndmndens anvisningar.

17.fattar beslut om fordelningen av turer till lokaler och platser, som forvaltas av bildnings- och
valfardsnamnden, uteslutande skolorna och biblioteket, under hogst ett ar i enlighet med den
av namnden beslutade turfordelning.

18.fattar beslut om 6verlamnande av utrustning och redskap som forvaltas av bildningsnamnden
under hogst ett ar

19.fattar beslut om de exceptionella och tillféalliga dppettiderna fér den tjanst, laroanstalter och
andra lokaler som hen leder, i den man arendet inte éverlamnas till annan tjansteinnehavare
for att avgoras i forvaltningsstadgan
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20.ansvarar for och dvervakar fullgdérandet av den anmalningsskyldighet som stadgas i laroplikt-
slagen 10 8§ 2 mom.

21.tar reda pa uppgifterna om de laropliktigas utbildningsansékan och studiestart utifran de upp-
gifter som finns lagrade i registren.

22.ansvarar for handledning och évervakning av utférande av laroplikt.

23.beslutar, baserat pa ett sponsringsbeslut fattat av kommundirektdren, att bevilja avgiftsfri till-
gang till konditionssalen till en sponsrad person/sponsringsbeslut for en period om hogst ett

ar.

§ 33 Skolforestandarens uppgifter och befogenheter

Skolforestandare

Skolférestandaren ansvarar for skolans verksamhet och fungerar som rektor enligt lagen om
grundlaggande utbildning.

1.

2.

8.

9.

fattar beslut om grundskoleelevens narskola
fattar beslut om intagning av barn till férskolan
fattar beslut om elevens undervisning som inte ar knuten till arskurser

fattar beslut om kompletterande utbildning av personalen inom undervisningstjansterna
inom ramen for tillganglig budget

fattar beslut om arbetsschema enligt forordningen om grundundervisning
fattar beslut om elev inom grundundervisningen befrielse fran sprakstudier
fattar beslut om andring av valda a@mnen

fattar beslut om tillsattning av forskarlarare

fattar beslut om anstéllning av en lararpraktikant

10.fattar beslut om att ge en skriftlig varning till elev

11.fattar beslut om franvaro for en elev fran sin skolgang i mer an tre dagar

12.fattar beslut om valfria @amnen om den utbildning som vardnadshavaren valt inte kan

organiseras eller vardnadshavaren inte genomfor urvalet inom tidsfristen

13.fattar beslut efter samrad med lararkaren om fordelning av stipendier och andra bidrag

14 fattar beslut efter samrad med lararkaren om inforande av larobocker och digitalt laro-

medel

15.fattar beslut om dverlatelse av skolfastighet eller lokal under hogst ett ar till annat &n

skolbruk i den man beslutanderétten i denna regel inte ges till bildnings- och valfards-
direktoren betraffande idrottsanlaggningarna
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16.fattar beslut om tilldelning av plats till skolelevernas eftermiddagsverksamhet

Vice direktoren fungerar som vikarie for skolférestandaren.

8 34 Lararens befogenheter

Larare

1. fattar beslut om maximalt tre dagars franvaro for en elev fran sin skolgang

§ 35 Chefen for smabarnspedagogikens befogenheter

Chef for smabarnspedagogik

1.

fattar beslut om tillhandahallande av de tjanster chefen for smabarnspedagogik
skoter enligt de anvisningar som faststéllts av bildningsnamnden

godkanner mindre andringar i planerna for smabarnspedagogiken

fattar beslut om tillfalliga 6ppethallningstider for de tjanster och anlaggningar som
hen forvaltar, i den man arendet inte hanforts i forvaltningsstadgan till annan tjans-
teinnehavare

fattar beslut om befrielse fran eller nedsattning av klientavgifter

fattar beslut om tagande av barn till kommunens tjanster inom smabarnsfostran
fattar beslut om faststallande av kundavgift for barnets smabarnspedagogik enligt
de kriterier som faststéllts i lagen om klientavgifter inom smabarnspedagogiken

samt de grunder som bildningsnamnden faststallt

valjer visstidsanstallda tjansteinnehavare och arbetstagare for anstallningsforhallan-
den inom smabarnsfostrans resultatomrade som varar hogts ett halvt ar

fattar beslut om effektiverat och sarskilt stéd som ska ges till barnet och de stdd-
tjanster som barnet behover.

Bitradande direktoren for smabarnspedagogiken fungerar som vikarie for chefen for
smabarnspedagogiken

§ 36 Biblioteks- och kulturdirektorens befogenheter

Biblioteks- och kulturdirektdren

1. fattar beslut om anskaffning och avskrivning av bécker och annat material,
inventarier och redskap enligt de bestammelser som ges i direktivet for upp-
handlingar samt budgetinstruktionen
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2. fattar beslut om lanetider for biblioteksmaterial i samarbete med HELLE biblio-
teken

3. fattar beslut om forbud av lan och anvandning av biblioteket
4. fattar beslut om betalningslattnader eller avgiftsbefrielse

5. fattar beslut om dverlatelse av bibliotekslokalen till icke-biblioteksverksamhet
under hogst ett ar

6. fattar beslut om de tillfalliga 6ppethallningstiderna for de lokaler som hen for-
valtar

7. fattar beslut om tillhandahallande av material som hor till bibliotekets sam-
lingar till laroanstalter, vard- och serviceanstalter och annan anvandning som
anses nodvandig

8. fattar beslut om godk&nnande av entreprenader inom ramen for de tjanster
hen leder, i enlighet med de befogenhetsgranser som motsvarar den av kom-
munstyrelsen godkanda upphandlingsanvisning.

Biblioteksfunktionaren fungerar som vikarie for biblioteks- och kulturdirektren

8 37 Vidaredelegering av beslutanderatt

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderatt som det fatt i detta kapitel till en myndighet som lyder
under organet. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras vidare.

En tjansteinnehavare far bemyndiga en underordnad tjansteman att I6sa en fraga som faller inom
hans eller hennes eget behdrighetsomrade.

8 38 Befogenhet att besluta om utlamnande av en handling

Begaran om upplysningar som galler fullméktiges handlingar avgérs av forvaltningsdirektoren.

Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera réatt till en understalld tjansteinneha-
vare att som myndighet avgéra om en handling far lamnas ut.

8 39 Att uppta ett arende fér behandling i ett hogre organ

Kommunstyrelsen har en lagstadgad Overtagningsrétt till underlydande myndigheters beslut.

| enlighet med § 92 i kommunallagen kan arendet @ven tas upp till behandling i en namnd savida
det inte har meddelats att arendet tas upp till behandling i kommunstyrelsen. Utdver namnden och
dess ordforande kan aven ndmndens foredragande fatta beslut om att ta upp arendet till behand-
ling i ndmnden.

Myndighet som lyder under kommunstyrelsen och namnden ska meddela organet de fattade be-
slut som kan 6vertas, med undantag av sddana arenden eller arendegrupper for vilkka kommunsty-
relsen eller namnden har meddelat att 6vertagningsratten inte kommer att utnyttjas.

Meddelandet ska ges inom fyra dagar efter att protokollet har justerats. Om protokollet inte juste-
ras beraknas tiden fran datum for protokollets undertecknande.
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Meddelandet gors pa elektronisk vag till kommunstyrelsens och namndens ordférande och fore-
dragande.

Beslut i sddana arenden som inte behdver meddelas kan, utan att hindras av évertagningsratten,
verkstallas, savida det inte i enskilda fall har meddelats att kommunstyrelsen och namnden tar upp
arendet till behandling.

§ 40 Avvikelser frAdn normala befogenheter och rapportering

Awvikelser fran bestammelserna om befogenheter i férvaltningsstadgans odvriga kapitel kan goras
under undantagsforhallanden och i stérningssituationer under normala forhallanden av tvingande
skal, nar normala befogenheter inte racker till for att beslutsfattandet ska kunna skotas i tillracklig
utstrackning. Sadana skal kan vara till exempel hot mot liv och halsa, hot om avbrott i livsviktig
service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljon, da hotet férorsakar en ome-
delbar fara eller nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk. Under undantagsfor-
hallanden och i stérningssituationer under normala férhallanden kan kommundirektéren av tving-
ande skal utova beslutanderatt som avviker fran de normala befogenheterna for att trygga kommu-
nens service och

normalisera situationen. En sektordirektor kan under undantagsférhallanden och i stérningssituat-
ioner

under normala forhallanden av tvingande skal utéva beslutanderatt som avviker fran de normala
befogenheterna for att trygga kommunens service och normalisera situationen inom sektorn, om
inte kommundirektoren fattar beslut i fragan. De beslut som fattas med stod av befogenheterna i
denna paragraf ska rapporteras till kommunstyrelsen.

§ 41 Infoérande av beslutanderatt som avviker fran normala befogenheter for be-
stamd tid genom kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen kan av ett tvingande skal som avses i 8§ 40 for bestamd tid ge kommundirekt6-
ren och sektordirektorerna beslutanderatt som avviker fran deras normala befogenheter. Kom-
munstyrelsen kan — i stéllet for att faststélla beslutanderatten — samt innan den bestdmda tiden
I6pt ut, konstatera att det inte langre finns grunder for att utdva beslutanderatt som avviker fran
normala befogenheter.

§ 42 Avvikelser fran tidsfristen for kallelse till sammantrade

Ett organ kan sammankallas omedelbart, om ett tvingande skél som avses i § 39 forutsatter det.
Kallelsen till fullméktiges sammantrade ska dock sdndas senast fyra dagar fore sammantradet.
Om 108 § i beredskapslagen har borjat tillampas under undantagsforhallanden, kan fullmaktige
sammankallas omedelbart. Om fullmaktige inte blir beslutfort och vagande skal kraver omedelbara
beslut, har kommunstyrelsen enligt 108 § 2 mom. i beredskapslagen ratt att fatta beslut om aren-
den som galler organiseringen av kommunens forvaltning, instruktioner och forvaltningsstadga,
delegering av beslutanderatt, budget och skatter samt andra &renden som det bestamts att full-
maktige ska besluta om. Kommunstyrelsens beslut géller tills fullmaktige fattat beslut i arendet. Till
ovriga delar iakttas bestammelserna i denna forvaltningsstadga.
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Kapitel 6 Befogenheter i personalfragor

§ 43 Kommunstyrelsens allméanna befogenheter i personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i férvaltningsstadgan ar det
kommunstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor.

8 44 Inrattande och indragning av tjanster samt andring av tjanstebeteckningar
och ledigférklarande av tjanst

Fullm&ktige beslutar om inrattande och indragning av tjanster och om andring av tjanstebeteck-
ningar samt ombildande av ett tjansteforhallande till ett arbetsforhallande.

En tjanst eller ett tjansteforhallande ledigforklaras av den myndighet som fattar beslut om anstall-
ning i tjansteforhallande. Nar det ar fullmaktige som beslutar om anstallning i tjansteférhallande,
ledigforklaras tjansten eller tjansteférhallandet dock av kommunstyrelsen.

§ 45 Behdrighetsvillkor
Fullméktige beslutar om behdrighetsvillkoren for tjansten som kommundirektor.

Behorighetsvillkoren for dvriga tjanster avgors nar tjansterna inrattas.

Om en person anstalls i tjansteforhallande utan att det inrattats en tjanst for uppgifterna, bestams
behdrighetsvillkoren av den anstéllande myndigheten.

8§ 46 Inledande av ett arbetsforhallande

Personalen anstélls i Lapptrask kommuns tjanst.

Beslut om val av ordinarie personal fattas av féljande myndigheter:

Fullméktige Kommundirektor
Kommunstyrelse Sektorcheferna samt koncernférvaltningens évriga personal
Namnd Samtliga som anstélls i tjanste- eller arbetsavtalsforhallande

tills vidare (s.k. fast anstélining)

Beslut om val av tillfallig personal fattas av féljande myndigheter:

Kommundirektor Temporar sektorchef fér hogst 12 manader

Sektorchef Tillfallig enhetschef, till htgst 12 manader och 6vrig tillfallig
personal som anstalls i hogst sex manader

Enhetschef Ovrigt temporar och tillfallig personal for hogst sex manader

Sekreteraren for anstallningsarenden deltar som sakkunnig och radgivare i beredningen av per-
sonalfragor. Kommunsekreteraren anstaller arbetsldsa som kommunen &r skyldig att sysselsatta
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med samtycke av respektive enhetschef. Sektorchefen beviljar deras arbetsledigheter och faststal-
ler deras semester.

Nar ett anstallningsforhallande i huvudsyssla uppskattas paga éver fyra manader tillampas provotid.
Vid anstéllning i tjansteforhallande tillampas bestammelserna om provotid enligt 8 § i lagen om
kommunala tjansteinnehavare. Vid anstallning i arbetsavtalsforhallande tillampas bestammelserna
om prévotid enligt 4 8 i lagen om arbetsavtal.

8§ 47 Faststallande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut faststéalls av den myndighet som beslutat om anstallning. Ett villkorligt valbe-
slut av fullmaktige faststalls dock av kommunstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som beslutat
om anstallning.

§ 48 Anstallning i tjansteforhallande nar den som valts till tiansten sager upp sig

innan tjansteutdvningen inletts
Om den som valts till en ledigforklarad tjanst eller ett ledigforklarat tjansteforhallande séager upp

sig innan tjansteutbvningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjansteinnehavare véljas
bland dem som sokt tjansten eller tjansteférhallandet och som uppger att ansékningen fortfarande
géller.

8 49 Tjanst- och arbetsledigheter

Beslut som géller tjansteresor, tjanst- eller arbetsledighet, forordnande om deltagande i utbildning,
utférande av mertids-, dvertids-, I6rdags- och séndagsarbete samt beredskap fattas av:

Beslutsfattare Anstalld

Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektdren
Kommundirektdren Foredragande

Sektorcheferna Enhetschefer

Enhetscheferna Andra tjansteinnehavare och personal

Beslutet om tjansteresor for tjansteinnehavare i ledande stallning som foretar tjansteresor som
kan betraktas som ett led i utférandet av normala arbetsuppgifter kan fattas i efterskott.

Kommundirektdren, sektorchefen och resultatenhetschefen

- beviljar semester for sina underanstallda och

- beslutar om tjansteinnehavarnas och avtalar med de anstéllda i arbetsavtalsforhallande om
tillaggs-, overtids-, l6rdags- och séndagsarbete och beredskap

- beslutar om beviljande av sadan tjanste- och arbetsledighet till vilken arbetstagaren enligt
lagstiftningen eller tjanste- och kollektivavtal har ovillkorlig ratt att fa

- beslutar om beviljande av tjansteledighet beroende pa provning eller arbetsledighet utan 16n
for hogst sex manader.

| féljande fall beslutar kommundirektdren och sektorchefen i personalfragor for sina understallda:

1. begaran om upplysning om halsotillstand och forordnande av halsoundersoékningar
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2. ifraga om prévningsbaserad oavlénad tjanst- eller arbetsledighet for langre tid &n sex mana-
der, fattas beslutet av den anstéallande myndigheten

3. i fraga om personalens deltagande i utbildning som syftar till att uppratthalla eller forkovra
arbetsférmagan

§ 50 Forflyttning till ett annat tjansteforhallande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande med stod av 24 § i
lagen om kommunala tjansteinnehavare fattas av den myndighet som har anstéllningsbefogenhet i
fraga om bada tjansteforhallandena. Om det &r olika myndigheter som har denna befogenhet, fatt-
tas beslutet av kommunstyrelsen.

§ 51 Bisysslor

Beslut om beviljande av tillstand for bisyssla och om férbud mot att ta emot eller inneha bisyssla
fattas av kommunstyrelsen.

§ 52 Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsformaga

Kommunstyrelsens ordférande fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare
beslut om huruvida kommundirektéren ska lamna en utredning om sitt halsotillstdnd och delta i
undersokningar och kontroller som galler halsotillstandet.

Forpersonen fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare beslut om huruvida
en understalld tjansteinnehavare ska lamna en utredning om sitt halsotillstand och delta i under-
sokningar och kontroller som galler halsotillstandet.

§ 53 Avstangning fran tjansteutévning

Beslut om avstangning av kommundirektoren fattas enligt 48 § i lagen om kommunala tjansteinne-
havare av fullméktige. Fore fullméktiges sammantrade kan fullmaktiges ordférande besluta om
temporar avstangning av kommundirektdren.

Kommunstyrelsen och namnden/sektionen beslutar om avstangning av en understalld tjansteinne-
havare.

Fore kommunstyrelsens sammantrade kan kommundirektdren besluta om temporar avstangning
av en tjansteinnehavare som ar understalld kommunstyrelsen.

Fore namndens sammantrade kan sektorchefen besluta om temporar avstangning av en under-
stalld tjansteinnehavare.

8 54 Ombildning till deltidsanstalining

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstallning fattas av den
myndighet som beslutar om anstéllning.

§ 55 Permittering

Kommunstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal.
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Beslut om permittering av en tjansteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller for viss tid fattas
av den anstéallande myndigheten.

8 56 Anstallningens upphérande

Beslut om havning av ett anstéallningsforhallande under provotiden, uppsagning, havning och ratt
att anse anstallningsforhallandet havt fattas av den anstallande myndigheten.

En tjansteinnehavares anmalan om att han eller hon sager upp tjansteférhallandet och en arbets-
tagares anmalan om att han eller hon séger upp arbetsavtalet ska delges den myndighet som be-
slutat om anstallningen.

8 57 Erséttning for inkomstbortfall

Beslut om sadan ersattning som betalas till en tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om kommu-
nala tjansteinnehavare fattas av kommundirektoren.

§ 58 Aterkrav av 16n

Sektorchefen fattar beslut om huruvida 16n eller ndgon annan ekonomisk férman som harror fran
ett tjansteforhallande och som betalats utan grund ska aterkravas.
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Kapitel 7 Informationshantering och dokumentforvaltning

8 59 Kommunstyrelsens uppgifter inom informationshantering

Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och évervakning som avses i 4 8 2 mom. i informat-
ionshanteringslagen har faststéllts i kommunen.

Ansvaren for uppgifterna i anslutning till informationshanteringen ar:

1. Ansvar for att sammanstélla och uppratthalla sddana beskrivningar som avses i informations-
hanteringslagen, dvs. en informationshanteringsmodell (5 8), en konsekvensbedémning (5 8) och
en beskrivning av handlingsoffentligheten (28 8),

2. Ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt format och materialens tillganglig-
het (19 8),

3. Ansvar for informationssakerhetsatgarder, informationssystemens funktion och interoperabilitet
samt interoperabiliteten hos informationslager (2 § 13 punkten, 5 §, 12-17 §, 22—-24 8) och

4. Ansvar for arendehantering, informationshantering i samband med tjanster och férvaringen av
informationsmaterial (21 §, 2527 8).

8 60 Kommunstyrelsens uppgifter inom dokumentférvaltning

Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och évervakning har fast-stéllts for arkivfunktionen i
kommunens myndighetsuppgifter.
Kommunstyrelsen ska ombesdrja de forpliktelser som avses i 7-9 § i arkiv-lagen:

Kommunstyrelsen

1. utser den tjansteinnehavare som leder kommunens dokumentférvaltning, arkivfunktion och ar-
kivbildning,

2. ger narmare foreskrifter om skoétseln av dokumentférvaltningen och om de uppgifter som ska
skotas av de ansvariga personerna inom sektorerna,

3. fattar beslut om de allméanna principerna for planen foér informationsstyrning (arkivbildningspla-
nen, informationsstyrningsplanen), dvs. innehall, an-svar for utarbetandet, faststéllande, 6vervak-
ning och uppféljning, samt

4. utser arkivbildare fér kommunen.

8 61 Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen och
arkivfunktionen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understalld kommunstyrelsen och sva-
rar for uppgifterna i de handlingar som kommunen ska forvara varaktigt. Forvaltningsdirektoren le-
der kommunens dokumentférvaltning.

8 62 Uppgifter inom ndmndernas/sektionernas dokumentférvaltning

Namnderna/sektionerna svarar for uppgifterna i de handlingar som hor till namndens/sektionens
verksamhetsomrade i enlighet med gallande foreskrifter och anvisningar samt utser en person
som ansvarar for dokumentférvaltningen inom verksamhetsomradet.
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Kapitel 7 a Sprakliga rattigheter

§ 63 a Invanarnas och servicetagarnas sprakliga rattigheter i kommunens

forvaltning

Lapptrask ar en tvasprakig kommun. Bada sprakgruppernas behov beaktas pa jamlika grunder vid
kommunens forvaltning, verksamhet och information. Kommunens tjanster ordnas sa, att tjanster
inom kommunens alla verksamhetsomraden kan fas bade pa finska och pa svenska. Bilagor lever-
eras pa bade finska och svenska.

Fullmaktiges moteskallelser och protokoll avfattas pa bade finska och svenska. | andra organ av-
fattas moteskallelser och protokoll med finska som protokollsprak eller pa finska och svenska ge-
nom separat beslut av organet. Bildningsnamndens svensksprakiga sektion uppgor sina protokoll
med svenska som protokollsprak. Protokollsutdrag jamte bilagor uppgors pa sakagarens moders-
mal.

Betraffande de sprakkunskaper som ska kravas av tjansteinnehavare och arbetstagare galler vad
som sarskilt féreskrivits eller stadgats.

§ 63 b De sprakliga rattigheterna i kommunens verksamhet

De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig man i kommunens verksamhet.

Nar kommunen tillhandahaller tjanster i form av kopta tjanster, ska det i avtalet tas med villkor som
tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen forverkligas pa det satt som de
ska forverkligas i kommunen.

Om en kopt tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det mojligt att erbjuda tjansten och skota
kundkommunikationen enbart pa den ifragavarande sprakgruppens sprak.

§ 63 ¢ Uppfoljning och rapportering av hur de sprakliga rattigheterna forverkligas

Kommunstyrelsen och namnderna foljer inom sina respektive verksamhetsomraden hur de sprak-
liga rattigheterna forverkligas. Namnderna rapporterar arligen uppféljningsresultatet till kommun-
styrelsen. Kommunstyrelsen rapporterar till fullméktige. Kommunstyrelsen ger narmare anvis-
ningar om rapporteringen.
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DEL Il Ekonomi och kontroll

Kapitel 8 Ekonomi
8 64 Budget och ekonomiplan

Kommunstyrelsen godk&anner planeringsramarna och anvisningar for hur budgeten ska goras upp.
Organen utarbetar egna budgetforslag.

| budgeten godkanner fullmaktige bindande uppgiftsspecifika mal for organens verksamhet och
ekonomi och de anslag och beraknade inkomster som malen kraver, bindande poster i affarsver-
kens budgetar och bindande mal for affarsverkens verksamhet och ekonomi samt mal for kom-
munkoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag och beréknade inkomster kan tas in i budgeten
till brutto- eller nettobelopp.

8§ 65 Verkstallande av budgeten

Kommunstyrelsen, ndAmnderna och direktionerna godkanner egna dispositionsplaner som bygger
pa budgeten. Ett organ kan delegera befogenheter som géller godkannandet av dispositionspla-
nen till en tjansteinnehavare som &r understalld organet.

Fullmaktige kan i anslutning till budgeten godkanna separata anvisningar for hur budgeten ska
verkstallas.

8 66 Uppfoljning av verksamheten och ekonomin

Organen foljer upp budgetutfallet i samband med sina sammantraden.

Organen ska pa det satt som bestamdes nar budgeten godkéandes ges rapporter om hur verksam-
heten och ekonomin utfallit.

Organen ger fullmaktige rapporter om budgetens utfall i sam-band med bokslutet samt i delarso-
versikterna per kvartal 1-3, 4-6 och 7-9.

8 67 Budgetens bindande verkan

Nar fullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullmaktige ange vilka verksamhetsmal som god-
kants som bindande mal. Fullmaktige meddelar foreskrifter om hur budgeten och motiveringarna
till den binder kommunens myndigheter.

Kommunstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska for kommunen och som
ska betalas i bradskande ordning, trots att det saknas tillgangliga anslag for andamalet. Kommun-
styrelsen ska da utan drojsmal forelagga fullméaktige ett forslag om att anslag ska beviljas eller an-
slaget hojas.

§ 68 Andringar i budgeten

Andringar i budgeten ska forelaggas fullmaktige s att fullmaktige hinner behandla andringsforsla-
gen under budgetaret. Efter utgdngen av budgetaret ar det endast i undantagsfall majligt att gora
andringar i budgeten. Nar bokslutet &r undertecknat kan férslag om andringar i budgeten inte
langre forelaggas fullméktige.

Nar en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar malen for verk-
samheten och de beréknade inkomsterna. Likasa nar en andring av malen for verksamheten eller
de beraknade inkomsterna foreslas ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.
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Fullmaktige fattar beslut om andringar i anslagen och malen fér organen om det sker organisato-
riska forandringar under budgetaret.

§ 69 Overlatelse och uthyrning av egendom

Kommunstyrelsen fattar beslut om éverlatelse och uthyrning av kommunens egendom i enlighet
med de grunder som fullméktige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt till andra
organ och till tjfansteinnehavare.

Det organ som innehar egendomen fattar beslut om uthyrning av kommunens egendom.

§ 70 Tillfallig uthyrning av verksamhetsutrymmen och arrendering av markomraden

Serviceomradets ansvarsperson och resultatenhetens forperson fattar beslut om att tillfalligt stalla
verksamhetsutrymmen som &r i deras anvandning till férfogande for utomstaende.

Forvaltningsdirektoren fattar beslut om anvandningen av kommunkansliets allmanna utrymmen.

Skolans forestandare fattar beslut om tillfallig 6verlatelse av skolutrymmen till ndgot annat bruk &an
till skolans anvandning.

Tekniska direktoren fattar beslut om tillfallig dverlatelse av markomraden i organets besittning till
utomstaende.

8 71 Godkannande av avskrivningsplanen

Fullméktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt plan.
Kommunstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller tillgangsgrupper.
Gransen for sma anskaffningar som tillampas vid avskrivningar &r 10 000 euro.

§ 72 Finansforvaltning

Kommunens finansforvaltning ska uppratthalla likviditeten, skota betalningsrorelsen och lanefinan-
sieringen och placera likvida medel.

Fullméaktige fattar beslut om grunderna for skotseln av de totala tillgangarna och placeringsverk-
samheten. Fullméaktige fattar ocksa beslut om principerna for upplaning och utlaning. | samband
med att budgeten godkéanns fattar fullméktige beslut om andringar i utgivna lan och frammande
kapital.

Kommunstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer som fullmak-
tige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt som géller upplaning och utlaning till
en myndighet som ar understalld kommunstyrelsen.

| 6vrigt svarar kommunstyrelsen for kommunens finansforvaltning.

For de praktiska atgarderna svarar ekonomichefen.
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8 73 Godkéannande av rakningar

Réakningar godkanns av kommundirektoren, verksamhetsomradets ansvarsperson, resultatomra-
des forperson eller resultatenhetens férperson.

Réakningens mottagare och godkannande bér vara olika personer.

Personliga anskaffningar och utgifter, s som serverings- och trakteringsutgifter, godkanns av for-
person, for kommundirektérens del kommunstyrelsens ordférande eller forvaltningsdirektoren.

8 74 Beslut om avgifter

Fullmaktige fattar beslut om de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for kommunens
tjanster och andra prestationer.

Kommunstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och beloppen. Kommunstyrelsen kan
delegera beslutanderatt som géller avgifter till en myndighet som &r understalld kommunstyrelsen.

§ 75 Avgifter for utlAmnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller nagon annan utskrift tar kommunen ut en
avgift per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast grundavgift ut som graderas
enligt hur kravande informationssokningen ar. For kopior och utskrifter debiteras da utéver den
fasta grundavgiften en avgift per sida.

Kommunstyrelsen beslutar narmare om grunderna och beloppen for de avgifter som tas ut for ut-
lamnande av handlingar.
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Kapitel 9 Extern revision

8 76 Extern och intern revision

Kontrollen av kommunens forvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa och den in-
terna kontrollen tillsammans bildar ett tickande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den ar oberoende av den operativa ledningen. For
den externa kontrollen svarar revisionsndmnden och revisorn.

Den interna kontrollen &r en del av ledarskapet. Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av kom-
munens interna kontroll.

8§ 77 Revisionsnamndens sammantraden

Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorerna samt for-
troendevalda och tjansteinnehavare som namnden forordnar for &ndamalet har skyldighet att nar-
vara vid namndens sammantrade nar namnden sa beslutar.

Kommunstyrelsen far inte forordna nagon foretradare till revisionsnamndens sammantraden.

Revisionsnamnden fattar beslut utan féredragning av en tjansteinnehavare péa basis av ordféran-
dens redogorelse. Sammantradesforfarandet foljer i 6vrigt bestammelserna i kapitel 15.

8 78 Revisionsndmndens uppgifter och rapportering

Utover vad som bestams i 121 § i kommunallagen ska revisionsndmnden

1. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i 6vrigt folja hur revisorerna utfér
sina uppgifter samt vid behov komma med forslag om hur revisionen kunde utvecklas,

2. se till att revisionen far de resurser som behévs for att revisionen ska kunna utféras i den
omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter samt

3. komma med initiativ och férslag om hur revisionsndmndens och revisorernas uppgifter
och den interna revisionen kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som majligt.

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges till fullmak-
tige. Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan revisionsndmnden ge fullmaktige de utredningar
som namnden anser att behdvs. Revisionsndmnden kan under rakenskapsperioden rapportera
ocksa andra viktiga iakttagelser till fullmaktige.

8 79 Uppgifter som galler redogoérelser for bindningar

Revisionsnamnden ska 6vervaka att skyldigheten enligt 84 8 i kommunallagen att redogora for
bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i registret éver bindningar publiceras pa
kommunens webbplats.

Revisionsndmnden &r registeransvarig for registret éver bindningar.

Revisionsnamnden ska tillkannage redogorelserna over bindningar for fullmaktige en gang per ar i
juni.
8 80 Val av revisionssammanslutning

Revisionssammanslutningen ska valjas for granskning av forvaltningen och ekonomin for hégst
sex rékenskapsperioder.
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§ 81 Revisorernas uppgifter

Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

8 82 Uppdrag av revisionsndmnden

Revisorerna kan av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av @renden
som namnden ska behandla och verkstéllande av namndens beslut, om uppdraget inte star i strid
med god offentlig revisionssed.

8 83 Revisionsberattelse och dvriga rapporter

Bestammelser om revisionsberéattelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan dréjsmal meddela om iakttagna vasentliga missforhallanden i ett revisions-
protokoll som [Amnas till kommunstyrelsen. Revisionsprotokollet ska delges revisionsnamnden.

Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser de gjort, pa det
satt som revisionsnamnden bestamt.
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Kapitel 10 Intern kontroll och riskhantering

8§ 84 Kommunstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av den dvergripande interna kontrollen och riskhante-
ringen samt

1. godkanner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen,

2. Overvakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstélls enligt anvisningarna
och lyckas samt

3. lamnar i verksamhetsberattelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och riskhante-
ringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en utredning om koncern-
Overvakningen och de storsta riskerna och osékerhetsfaktorerna

4. svarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa ett satt som tryggar
en laglig och resultatrik verksamhet i kommunen

5. godkéanner en plan for den interna revisionen, enligt vilken riskhanterings-, kontroll-, led-
nings- och foérvaltningsprocesserna utvarderas

6. svarar for att riskhanteringen organiseras sa att de vasentliga riskerna i kommunens
verksamhet identifieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av att en risk realiseras,
sannolikheten att en risk realiseras och mojligheterna att ha kontroll 6ver risken bedéms
samt

7. bereder for kommunstyrelsen en beskrivning av den interna kontrollen och riskhante-
ringen, vilken inférs i verksamhetsberattelsen.

Organen ansvarar inom sitt verksamhetsomrade for ordnandet av intern kontroll och riskhante-
ring, for verkstallandet och resultatet av kontrollen samt rapporterar till kommunstyrelsen om
ordnandet av den interna kontrollen och riskhanteringen samt om de viktigaste slutsatserna.

8 85 Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och

riskhanteringen

Kommundirektoren och de ledande tjansteinnehavarna inom verksamhetsomradena svarar for att
den interna kontrollen och riskhanteringen inom det egna omradet verkstalls och lyckas samt ut-
fardar anvisningar till de understéllda verksamhetsenheterna och ger rapporter i enlighet med
kommunstyrelsens anvisningar.

Cheferna for verksamhetsomradena svarar for att riskerna inom omradet identifieras och bedoms
och for att riskhanteringsatgarderna genomfors och fungerar. De ger ocksa rapporter i enlighet
med kommunstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och for tillsynen déver hur
sammanslutningarnas interna kontroll och riskhantering ar ordnad och hur de lyckats.
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DEL Il Fullmaktige

Kapitel 11 Fullmaktiges verksamhet

8 86 Organiseringen av fullmaktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges forsta sammantrade under mandattiden utfardas av kommunstyrelsens
ordférande. Sammantradet 6ppnas av den till aren aldsta narvarande fullmaktigeledamoten, som
for ordet tills en ordférande och vice ordférande valts for fullméaktige.

Presidiet valjs for en mandattid pa tva ar. Fullméaktige har tva vice ordférande.

Beredningen av arenden som galler den interna organiseringen av fullmaktiges verksamhet leds
av fullméaktiges ordférande, om inte fullmaktige beslutar nagot annat.

Forvaltningsdirektdren fungerar som protokollférare och fullmaktiges sekreterare vid fullmaktiges
sammantrade och da han/hon ar férhindrad en annan av fullméktige férordnad person.

§ 87 Bildande av fullmaktigegrupper och namn pa fullméaktigegrupper

Ledamdterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaktige.

Nar en fullméktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande anmalas skriftligt till
fullmaktiges ordforande. Alla ledamoéter som ansluter sig till gruppen ska underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgoéra en fullméktigegrupp om han eller hon har lamnat in anma-
lan enligt moment 2.

Fullmaktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara olampligt. Namnet
pa en ny fullméktigegrupp som bildas av ledaméter som uttratt ur ett partis fullmaktigegrupp far
inte ge upphov till férvaxling med namnet pa partiets fullméaktigegrupp.

8 88 Forandringar i fullméktigegruppens sammansattning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrdda ur en fullmaktigegrupp ska skriftligt anmaéla detta till
fullmaktiges ordférande. | anméalan om anslutande ska det ingd ett skriftligt godkannande av grup-
pen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anméala saken skriftligt till full-
maktiges ordférande.

§ 89 Sittordning

Ledamoéterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkénts av
ordféranden.
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Kapitel 12 Fullmaktiges sammantraden

8 90 Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Fullméktige kan behandla arendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande
pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt arendehanterings-
eller réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna

deltar via en elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade). Allméanheten ska ges mojlighet att
folja fullmaktiges elektroniska sammantraden via internet samt pa en plats som anges i kallelsen
till sammantrade. Det ar ocksa mojligt att halla ett hybridmoéte. Detta innebar att deltagarna an-
tingen kan vara narvarande pa motesplatsen eller delta i métet med hjélp av en elektronisk anslut-
ning.

Att delta i fullméaktiges slutna elektroniska sammantraden eller hybridmaéte ar mojligt endast pa en
plats dar sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid
sammantradet inte kan horas eller ses av utomstaende.

Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att

den tekniska utrustning och de tekniska system och forbindelser som behdvs for elektroniska sam-
mantraden ar uppdaterade och datasédkrade pa det

satt som lagen kraver.

§ 91 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfardas av fullmaktiges ordférande eller, om
han eller hon ar férhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid
och plats for sammantradet samt de drenden som ska behandlas.

| kallelsen ska anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt
den webbadress och den plats dar allmé&nheten kan folja sammantradet. Av
kallelsen ska framg& om en del av arendena kommer att behandlas vid ett
slutet sammantréde.

Kallelsen ska skickas minst 7 dagar fore fullmaktiges sammantrade till
varje ledamot och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid
sammantradet.

Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa kommunens
webbplats.

8§ 92 Foredragningslista

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och forslag
till fullméaktiges beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till sammantrade, om inte sar-
skilda skal forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material inne-
haller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Foredragningslistan skrivs pa finska och svenska.
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Foredragningslistan skickas till alla fullmaktigeledamoéter samt till den forsta ersattaren i varje full-
maktigegrupp.

8 93 Elektronisk kallelse till sammantréade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan séandas elektroniskt. D&
ska kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrust-
ning och de tekniska system och forbindelser som behévs &r tillgangliga.

§ 94 Foredragningslistor och bilagor pa kommunens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa kommunens webbplats. Fore publiceringen ska sekretessbe-
lagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i foredrag-
ningslistan. Av sarskilda skal kan ett enskilt métesarende strykas i foredragningslistan innan den
laggs ut pa webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras p4 kommunens webbplats enligt
prévning och med beaktande av kommuninvanarnas tillgang till information.

§ 95 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla &renden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De som
varit franvarande frdn sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet.

8 96 Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantréade eller som ar javig att behandla
ett arende pa foredragningslistan ska omedelbart anmala forhinder eller jav till fullmaktiges ordfo-
rande eller sekreterare.

Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anmalan om forhinder eller jav av ledamoten eller pa
nagot annat tillforlitligt satt ska ordféranden eller sekreteraren kalla in en sadan ersattare for full-
maktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Erséttarna kallas in i den ordning
som de trader i ledamoternas stalle.

8 97 Narvaro vid sammantrade

Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektdren ska vara narvarande vid fullmaktiges sam-
mantrade. Om de ar frAnvarande hindrar detta dock inte behandlingen av arenden. Ledamoterna i
kommunstyrelsen har ratt att narvara vid fullmaktiges sammantrade.

De ovannamnda personerna har rétt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om de
inte samtidigt ar fullmaktigeledamoter.

Ungdomsfullméktige och &ldre- och handikappradet kan for fullmaktiges sammantrade utse en fo-
retrddare som har ratt att narvara och yttra sig. Foretradaren fér ungdomsfullmaktige och aldre-
och handikappradet har dock inte ratt att narvara vid fullméaktiges slutna sammantraden.

Fullmaktige beslutar om andra personers rétt att ndrvara och yttra sig vid sammantradena.
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§ 98 Sammantradets laglighet och beslutsforhet

De narvarande ledaméterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som
verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledamoter som ar narvarande konstaterar ordfo-
randen vilka ledamoter som eventuellt anmalt foérhinder och vilka ersattare som trader i deras
stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anmaéla sig for
ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantrédet ska anmala fér ordféranden att
han eller hon avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valférbund, parti eller ge-
mensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och erséatta-
ren lAmna sammantradet.

Under pagaende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov pa
nytt konstatera vilka som ar narvarande.

Om ordféranden konstaterar att fullméktige forlorat sin beslutsforhet ska han eller hon avbryta eller
avsluta sammantradet.

8 99 Ledning av sammantradet

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns i 102 8 i kommu-
nallagen.

§ 100 Overlatande av ordforandeskapet till en vice ordforande

Vid behov kan ordféranden med fullméaktiges samtycke overlata ordférandeskapet vid ett samman-
trade till en vice ordférande och under tiden ta del i sammantradet i egenskap av ledamot.

8 101 Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordférandena &ar franvarande eller javiga i ndgot arende, ska orga-
net valja en tillfallig ordférande for sammantradet eller behandlingen av @rendet.

§ 102 Jav

Innan ett arende bdrjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av &rendet och l[amna sin plats. Om &rendet be-
handlas vid ett slutet sammantrade, ska den som ar javig lamna sammantradet.

Ordforanden ska vid behov lata fullmaktige avgéra om en person som deltar i sammantradet &r
javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av bety-
delse vid bedémningen av om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han
eller hon lamna sin plats.

Nar fullmaktige avgor frdgan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av fragan om
sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.
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8 103 Ordningsfoljd for behandling av arenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat.

Kommunstyrelsens forslag utgor underlag fér behandlingen (grundférslag). Om revisionsnamnden
eller ett tillfalligt utskott har berett forslaget ar det revisionsnamndens eller det tillfalliga utskottets
forslag som ar grundférslag.

Om kommunstyrelsen, revisionsndmnden eller det tillfalliga utskottet har andrat sitt forslag i fore-
dragningslistan innan fullméktige fattat beslut i arendet ar det andrade forslaget grundférslag. Om
forslaget har dragits tillbaka innan fullmaktige fattat beslut i a&rendet, ska arendet strykas fran fore-
dragningslistan.

8 104 Anforanden

Efter att ett arende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.
Den som vill yttra sig ska begéra ordet elektroniskt/pa ett tydligt satt eller skriftligt hos ordféranden.
Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika frAn denna ordning och:

1. iborjan av behandlingen av ett &rende ge ordet till en foretradare for varje fullmaktige-
grupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till kommunstyrelsens ordférande, kommundirektéren eller till ordféranden for
revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott, nar ett &rende som beretts av organet be-
handlas samt

3. tillta repliker och understddjande anféranden.

Foretrade ska dock ges anféranden om arbetsordningen som géller behandlingen av arendet.

For att sakerstélla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda arenden begransa
langden pa fullmaktigeledamdoternas anforanden sa att ett gruppanforande far racka fem minuter
och andra anféranden tva minuter.

Pa sammantradesplatsen ska anforandena héllas pa talarens plats eller i talarstolen.

§ 105 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av arendet, ater-
remiss av arendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkannande innebar att behand-
lingen av arendet avbryts, ska de féljande talarna p& uppmaning av ordféranden yttra sig endast
om forslaget om avbrytande. Om forslaget godk&nns enhélligt eller genom omréstning, avbryter
ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av arendet.

Om foredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sammantrade, bordlaggs ett
arende som behandlas i fullméktige forsta gangen till foljande sammantrade, om minst en fjarde-
del av de narvarande ledamdterna begar att &rendet ska bordlaggas. | vriga fall kraver bordlagg-
ning av ett &rende majoritetsbeslut.
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8 106 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en redogo-
relse om de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

8 107 Konstaterande av beslut som fattats utan omrdstning

Om det under diskussionen inte har framstéllts understbdda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar fullméktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att fullméktige enhalligt understoder ett forslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar fullmaktiges beslut.

8 108 Forslag som tas upp till omréstning

Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understédda forslag. Alternativa foérslag eller for-
slag som gar utanfor det arende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte &ar pa plats nar omréstningen bérjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omréstning.

8 109 Omrostningssatt och omrostningsordning

Omrostningen forrattas elektroniskt/med omrostningsapparat/genom namnupprop eller pa nagot
annat satt som fullmaktige beslutar. Omréstningen forrattas oppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omréstning forelagger ordféranden fullmaktige en omrost-
ningsordning fér godkannande. Omréstningsordningen bestams enligt féljande principer:

1. Forst stalls de tva forslag som mest avviker fran grundforslaget mot varandra. Det forslag
som vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende férslagen som mest avviker fran
grundforslaget. Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt motférslag mot grund-
forslaget. Om ett forslag som innebar att grundférslaget helt och hallet férkastas maste
tas upp till omrostning, ska detta dock sist stallas mot det forslag som vunnit bland de
ovriga forslagen.

2. Om arendet galler beviljande av ett anslag tas godkannandet eller forkastandet av forsla-
get med det storsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta satt fortsatts enligt
storleken pé beloppen i forslagen tills nagot forslag godkanns, och da tas forslagen med
mindre belopp inte l&angre upp till omrdstning.

3. Om godkannandet eller forkastandet av ett forslag inte ar beroende av andra forslag, tas
godkannandet eller forkastandet av forslaget sarskilt upp till omrdstning.

§ 110 Konstaterande av omrdstningsresultatet

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet, ska ordféranden
meddela detta innan omrostningen forrattas och beakta detta da han eller hon konstaterar resulta-
tet av omrdstningen.



50

§ 111 Atgardsmotion

Efter att ha fattat beslut i ett &rende som behandlas kan fullmaktige godkanna atgardsmotioner
som hanfor sig till det &rende som behandlats. Atgardsmotioner riktas till kommunstyrelsen. En at-
gardsmotion far inte strida mot fullmaktiges beslut eller &ndra eller utvidga beslutet.

8§ 112 Foérande och justering av protokoll
Pa fullmaktiges protokoll tillampas vad som bestams om forande av protokoll i § 146 nedan.

Protokollet skrivs pa bade finska och svenska.

Fullmaktige valjer vid varje sammantrade tva ledamoter att justera sammantradesprotokollet till de
delar som protokollet inte justeras vid sammantradet.

8 113 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran fullméaktige med tillhérande besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga
pa kommunens webbplats s& som det bestams i 140 § i kommunallagen.
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Kapitel 13 Majoritetsval och proportionella val

§ 114 Allmanna bestadmmelser om val

Ersattarna véljs vid samma val som de ordinarie ledaméterna. Om ersattarna ar personliga, ska
det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgér godkannas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val forrattas
alltid med slutna sedlar. D& val forrattas med slutna sedlar ska den rostande vika rostsedeln s& att
innehallet inte &r synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehoriga anteckningar. Rostsedlarna ges till fullméktiges ordférande
i den ordning som ordféranden bestammer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit laga
kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i ett slutet omslag.

8 115 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan résten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det ska
valjas fler an en person, har en ledamot i organet lika manga roster som antalet personer eller
kandidatpar som ska véaljas. Den rostande kan ge endast en rgst till en kandidat eller ett kandidat-
par men behdver inte anvanda alla roster.

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantradets protokolljusterare samtidigt
som rostraknare och bitrader ocksa i ovrigt vid valférrattningen, om inte fullmaktige beslutar nagot
annat.

8 116 Fullmaktiges valnamnd

Fullmaktige valjer for sin mandattid en valnamnd for forrattandet av proportionella val. Namnden
har sex ledaméter och varje ledamot har en personlig ersattare.

Fullmaktige utser en ordférande och en vice ordfdrande fér nAmnden bland de valda ledaméterna.

Fullméaktiges protokollforare ar sekreterare for namnden om inte fullmaktige beslutar ndgot annat.

§ 117 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hogst s& manga kandidater eller kandidatpar som det
valjs ledamoter och erséttare.

| rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket vallistan kommer att anvandas. Minst tva full-
maktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare ar listans ombud som
lamnar in listan till fullméktiges ordférande och som har rétt att gora rattelser i listan enligt § 115.
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8§ 118 Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valforrattningen

Fullméktige bestdmmer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till fullmaktigeordféranden och
nar namnuppropet inleds for valférrattningen.

8 119 Granskning och réttelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har I6pt ut dverlamnar fullméktiges ordférande lis-
torna till valnamnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valnamnden upptécker felak-
tigheter i en lista ska ombudet ges tillfalle att ratta dem inom en av valnamnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstalld som kandidat pa flera listor,
ska valnamnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken lista hans eller hennes namn ska sta kvar.

8§ 120 Sammanstallning av kandidatlistor

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har I6pt ut ska valndmnden gora en sammanstallning
av de godkanda kandidatlistorna déar ett ordningsnummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar ska sammanstéliningen av kandidatlistorna delges
ledamoterna och lasas upp for fullméktige.

8 121 Forrattande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den réstande 6nskar ge sin rost. Leda-
moterna ger rostsedeln till fullméktiges ordférande i den ordning som namnuppropet forutsatter.

8§ 122 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Fullméktiges ordférande ger rostsedlarna till valnamnden som granskar att de &ar giltiga, réknar
résterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det som féreskrivs om
kommunalvalet.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till fullméaktiges ordférande som konstaterar resultatet
for fullmaktige.
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Kapitel 14 Fullmaktigeledamoternas ratt att vacka motioner och framstalla fragor

§ 123 Fullmaktigeledamoternas motioner

Efter behandlingen av de arenden som anges i kallelsen till sammantrade har fullmaktigegrup-
perna och fullmaktigeledamoterna ratt att vacka skriftliga motioner i fragor som galler kommunens
verksamhet och férvaltning. Motionen lamnas in till ordféranden.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till kommunstyrelsen for beredning. Fullmaktige
kan besluta att en remissdebatt ska féras om beredningen av det &rende som avses i motionen.

Kommunstyrelsen ska arligen fére utgangen av mars manad lamna en férteckning till fullmaktige
over de motioner som fullmaktigeledamoterna vackt och som remitterats till kommunstyrelsen men
som fullméktige fram till utgangen av féregaende ar annu inte behandlat fardigt. Kommunstyrelsen
ska samtidigt meddela vilka atgarder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullméaktige kan
konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

§ 124 Fraga till kommunstyrelsen

Minst en fjardedel av fullméktigeledamdéterna kan hos kommunstyrelsen framstalla en skriftlig
frdga om kommunens verksamhet och forvaltning.

Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det forsta fullmaktigesammantrade som halls ef-
ter att tvd manader forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstéalls ett understott forslag om att tillsatta ett tillfalligt ut-
skott som ska utreda det som fragan avser, ska fullméktige fatta beslut om tillsattandet. Andra be-
slut far inte fattas i arendet.

§ 125 Fragestund

Fullmaktigeledamoterna har rétt att stalla korta fragor till kommunstyrelsen om angelagenheter
som galler kommunens forvaltning och ekonomi vid en fragestund. Fragestunden halls omedel-
bart efter fullmaktiges sammantrade, om inte fullmaktige beslutar ndgot annat. Fragestunden ar
offentlig.

Fullmaktiges ordférande ar ordforande vid fragestunden. Kommunstyrelsens ordférande eller den
som han eller hon utser svarar pa fragorna. Fragorna besvaras i den ordning de har kommit in,
om inte ordférande beslutar ndgot annat. D& fragan besvarats har fragestallaren ratt att stalla tva
korta kompletterande fragor i samma arende. Med anledning av frdgorna fors ingen diskussion.

Fragan ska lamnas in skriftligt senast 14 dagar fore fullmaktigesammantradet. Fragor som lamnats
in senare och fragor som inte hinner besvaras under fragestunden behandlas under foljande fra-
gestund.
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DEL IV Besluts- och forvaltningsforfarandet
Kapitel 15 Sammantradesforfarande

§ 126 Tillampning av bestammelserna

Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid kommunens andra organs sammantraden an full-
maktiges, och i tillampliga delar vid férrattningsmannens och syneférrattarnas méten. Kapitlet ar
sekundart i forhallande till de 6vriga kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte nagot annat bestams
separat.

§ 127 Satt att fatta beslut i ett organ

Organen kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna &ar narvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt &rendehanterings- eller
réstningssystem anvandas.

8 128 Elektroniskt sammantrade

Organen kan halla ett sammantrade elektroniskt. Det ar ocksa mgjligt att halla ett hybridmote.
Detta innebar att deltagarna antingen kan vara narvarande pa motesplatsen eller delta i motet
med hjalp av en elektronisk anslutning.

Att delta i slutna elektroniska sammantraden ar majligt endast pa en plats dar sekretessbelagda
uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan horas eller ses av utomstaende.

8 129 Elektroniskt beslutsforfarande

Organen kan fatta beslut om arenden i elektroniskt beslutsforfarande i enlighet med 100 § i kom-
munallagen. Forfarandet kan tillampas pa alla arenden som har till organets behérighet.

8 130 Tid och plats for sammantrade

Organen beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser det vara pakallat eller om en majoritet
av ledamoterna i organet gor en framstallining till ordféranden om att ett sammantrade ska hallas
for behandling av ett angivet arende. Ordféranden bestammer da nar sammantradet halls.

Ordféranden kan av grundad anledning instélla ett sammantrade.

8 131 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden.
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| kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de &renden som ska behandlas. Det
ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som iakttas vid respektive arende. Om ett arende
behandlas i elektroniskt beslutsforfarande, ska det i kallelsen ndmnas fore vilken tidpunkt &rendet
ska behandlas elektroniskt.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och forslag
till organets beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till sammantrade, om inte sarskilda
skal forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Kallelsen s&nds till organets ledamoter och till 6vriga som har rétt att narvara eller narvaroplikt
minst fyra dagar fore sammantradet.

§ 132 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sandas elektroniskt. D&
ska kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrust-
ning och de tekniska system och forbindelser som behévs ar tillgangliga.

§ 133 Foredragningslistor och bilagor pA kommunens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa kommunens webbplats. Fore publiceringen ska sekretessbe-
lagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i foredrag-
ningslistan. | en féredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda arenden som
saknar sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett arende av sarskilda skal inte pub-
liceras fore beslutsfattandet. Bilagor till féredragningslistan publiceras pa webben enligt prévning
och med beaktande av kommuninvanarnas tillgang till information.

8 134 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla &renden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De som
varit franvarande frdn sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet och om det sétt pa vilket beslutsfattandet sker.

§ 135 Inkallande av erséattare

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska han eller hon kalla in en
ersattare. Om en ledamot ar javig att behandla nagot arende vid ett sammantrade eller pa grund
av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett &rende, kan han eller hon kalla in en ersattare till
sammantradet for behandlingen av arendet.

Ocksa ordféranden, féredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en erséttare.

§ 136 Narvaro vid sammantrade

Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utéver organets ledamaoter och f6-
redraganden

- fullméktiges ordférande och vice ordférande vid kommunstyrelsens sammantraden enligt 18 §
2 mom. i kommunallagen samt
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- kommunstyrelsens ordférande och kommundirektoren vid de dvriga organens sammantraden,
dock inte vid revisionsnamndens sammantraden eller ett tillfalligt fullmaktigeutskotts samman-
traden eller sammantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt &rende. En sakkunnig far vara narva-
rande vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Kommunstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i moment 2 nedan férordna en leda-
mot att foretrada kommunstyrelsen i andra organ. Foretradaren har ratt att narvara och yttra sig
vid organens sammantraden. Foretradaren kan ocksa vara ersattare i kommunstyrelsen eller kom-
mundirektdren.

Kommunstyrelsen kan inte forordna en foretradare i revisionsnamnden, i ett tillfalligt fullmaktigeut-
skott eller i valorgan som foreskrivs i vallagen.

Kommunstyrelsen valjer pa forslag fran ungdomsfullméaktige representanter fran ungdomsfullmak-
tige till fullméktige, namnderna och sektionerna samt till Nylands landskaps ungdomsfullmaktige
samt ersattare for dem. Kommunstyrelsen valjer pa forslag fran aldre- och handikappradet repre-
sentanter fran aldre- och handikappradet till fullmaktige, namnderna och sektionerna.

En representant fér ungdomsfullméktige och aldre- och handikappradet ska ha réatt att narvara och
tala vid moten, forutom nar de handlingar som behandlas innehaller konfidentiell information.

§ 137 Sammantradets offentlighet

Bestammelser om ett sammantréades offentlighet finns i 101 § i kommunallagen.

8 138 Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Na&r ordféranden har 6ppnat sammantréadet konstaterar han eller hon vilka som &ar narvarande
samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

8 139 Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordforanden ar franvarande eller javiga i nagot arende, ska orga-
net valja en tillfallig ordférande for sammantradet eller behandlingen av arendet.

§ 140 Ledning av sammantradet, anféranden

Bestdmmelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena och om anférandena
av organets ledamater finns i 102 § i kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som de ar upptagna pa féredragningslistan, om inte organet
beslutar nagot annat.

8 141 Behandling av ett arende som inte ndmns i kallelsen till sammantrade

Om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understétt forslag kan organet med
majoritetsbeslut ta upp till behandling ett &rende som inte namns i kallelsen till sammantrade.
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Om foredragandens forslag ar att arendet ska aterremitteras for beredning, kan organet avgora
saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

8 142 Foredragande

Bestammelser som foredragande i kommunstyrelsen, namnderna och sektionerna finns i 8 3 och
§17.

Bestammelser om féredragning i revisionsnamnden finns i § 76 ovan.

8 143 Foredragning

Arendena vid ett organs sammantrade avgors pa foredragning av en tjansteinnehavare. | valor-
gan som avses i vallagen avgors arendena dock utifran redogorelse av ordféranden.

Foredraganden svarar for att de arenden som han eller hon féredrar ar regelratt beredda och fore-
draganden ar skyldig att framstalla beslutsfoérslag for organet.

Foredragandens forslag ligger till grund fér behandlingen (grundférslag). Om féredraganden under
diskussionen har andrat ett forslag som ar upptaget pa foredragningslistan, ar det andrade forsla-
get grundforslag.

Om foredraganden foreslar att ett arende ska avforas fran foredragningslistan avfors arendet, om
inte organet beslutar nagot annat.

Organet kan av sarskilda skal besluta att ett arende behandlas pa basis av ordférandens redogo-
relse utan féredragning av en tjansteinnehavare. D& kan organet besluta att ordférandens forslag
ligger till grund for behandlingen och da kraver forslaget inget understod.

§ 144 Jav

Innan ett arende bdrjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon &r javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av arendet och lamna sammantradet.

Ordforanden ska vid behov lata organet avgora om en person som deltar i sammantradet ar javig.
Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av betydelse
vid bedémningen av om han eller hon &r javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han eller
hon lAmna sammantradet.

Nar organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav end-
ast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§ 145 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av arendet, ater-
remiss av arendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkannande innebéar att behand-
lingen av arendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast
om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkanns enhélligt eller genom omréstning, avbryter
ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget férkastas, fortsatter behandlingen av arendet.
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8 146 Fodrslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en redogo-
relse om de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

8 147 Konstaterande av beslut som fattats utan omrdstning

Om det under diskussionen inte har framstéllts understédda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understoder ett forslag som framstallts vid sam-
mantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets beslut.

8 148 Forslag som tas upp till omréstning

Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understddda forslag. Alternativa forslag eller for-
slag som gar utanfor det arende som behandlas tas dock inte upp till omrdstning.

Om den som framstallt ett forslag inte &ar pa plats nar omréstningen borjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrdstning.

§ 149 Omrostning och val

Pa omrostning tillampas i vrigt det som foreskrivs om omrostningsforfarande i fullméaktige i kapitel
12. Bestammelser om forrattande av val finns i kapitel 13.

8 150 Forande och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet. Om ordféranden och
protokollféraren har olika meningar om sammantradets forlopp, ska protokollet uppréattas sa som
ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren.
Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det som géller
beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat fére sammantradet.

| organets protokoll ska atminstone féljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen

e oOrganets namn

e anteckning om de satt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade, elektroniskt
sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt beslutsférfarande specificeras)
tid nar sammantradet bérjade och slutade samt avbrott i sammantradet
sammantradesplats
de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat
sammantradets laglighet och beslutsférhet
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Uppgifter om behandlingen av arenden
e arenderubrik
redogoérelse for arendet
féredragandens beslutsforslag
jav och motivering
framstéllda forslag och understod
omrdstningar: omrdstningssatt, omrdstningsordning, omréstningsproposition och omrost-
ningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av protokollet
val: valsatt och valresultat
e Dbeslutiarendet
e avvikande mening

Ovriga uppgifter

anteckningar om sekretess

ordférandens underskrift

protokollférarens konstrasignering

anteckning om protokolljustering samt

anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmanna datanétet, om protokollet har
varit offentligt tillgangligt

Till protokollet fogas anvisningar om omprovningsbegaran, besvarsanvisning och meddelande om
besvarsforbud.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som fat-
tats av tjansteinnehavare och fértroendevalda.

Kommunstyrelsen ger vid behov narmare anvisningar om protokollféring.

§ 151 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran kommunstyrelsen och namnder med tillhérande anvisningar om omprévningsbega-
ran eller besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga pA kommunens webbplats sa
som det ndrmare bestdms i 140 § i kommunallagen.

Protokoll fran en annan myndighet delges kommunmedlemmarna pa motsvarande satt, om myn-
digheten i fraga anser att det ar nédvandigt.

Kommunstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar beslut delges
i det allmanna datanatet. En ndmnd kan ge narmare anvisningar inom sin sektor.
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Kapitel 16 Ovriga bestammelser

§ 152 Initiativratt

Kommuninvanarna samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i kommunen har
ratt att komma med initiativ i fragor som galler kommunens verksamhet. De som utnyttjar tjans-
terna har ratt att komma med initiativ i fragor som galler tjansterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga vad
saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

§ 153 Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den kommunala myndighet som har behorighet att fatta beslut i den fraga
som initiativet galler. Om den behdriga myndigheten &r ett organ ska organet underrattas om ini-
tiativen och de atgarder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som anges nedan.

Kommunstyrelsen ska arligen fore utgangen av mars manad for fullmaktige lagga fram en forteck-
ning over de initiativ som har tagits i fragor som hor till fullméaktiges behdrighet och 6ver de atgar-
der som har vidtagits pa grund av initiativen. Fullméaktige kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar
slutbehandlade.

Nar det galler initiativ som hor till nagot annat organs behérighet &n fullmaktiges ska organet i
fraga underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt besluta
vilka initiativ som &r slutbehandlade.

Om minst tva procent av kommunens invanare lagger fram ett initiativ, ska initiativet tas upp till be-
handling i den behoriga myndigheten inom sex manader efter att initiativet vacktes.

§ 154 Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anlande underrattas om hos vilken myn-
dighet initiativet behandlas, den beraknade behandlingstiden och vem som ger narmare upplys-
ningar om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet har lett till at-
garder.

§ 155 Undertecknande av handlingar

Kommunstyrelsen ingar forbindelser som rér hela kommunen. Dessa undertecknas av kommun-
styrelsens ordférande eller kommundirektdren.

Avtal och forbindelser inom verksamhetsomradena undertecknas av namndens ordférande eller
av sektorchefen.

Det som har konstaterats ovan om kontrakt och ataganden som ska goéras galler aven forvalt-
ningsorganens forrattnings- och ovriga handlingar.

Handlingar som géller beredning undertecknas av den som berett &rendet.

Riktigheten av protokollsutdrag styrks av protokollféraren eller av arkivarien.
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§ 156 Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan for kommunens rakning tas emot av kommunstyrelsens ordférande, kom-
mundirektdren samt en tjansteinnehavare som kommundirektéren har gett fullmakt.

Bevislig delgivning kan for kommunens rakning inom en namnds verksamhetsomrade mottas av
namndens ordférande och en ledande tjansteinnehavare inom namndens verksamhetsomrade.
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Kapitel 17 De fortroendevaldas arvoden och resebestammelser

§ 157 Tillampningsomrade

At kommunens fértroendevalda erlaggs arvode for skétseln av fértroendeuppdrag, ersattning for
forlust av fortjanst och for kostnader, som pa grund av fértroendeuppdraget foranleds av avlo-
nande av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak samt ersattning for re-
sekostnader avensom dagtraktamente i enlighet med denna stadga.

§ 158 Motesarvoden

For sammantrade med ett kommunalt organ erlagges at ledaméterna arvoden enligt féljande:

A. KommunfullmaKtige ... 55 €
B. KOMMUNSELYIEISEN ....covvvviiiiiiiec e 55 €
C. NAMNAET ..o 50 €
D. Direktioner, utskott, kommittéer och andra organ ............. 50 €
E. Tillfalliga kommittéer och arbetsgrupper ..........ccccceeeeennee 50 €

For sammantrade med sektion av kommunal ndmnd erlaggs samma arvode som for namndens
sammantrade.

Med sammantrade avses i denna paragraf enligt bestammelserna i kommunallagen, annan lag
eller forordning tillsatt organs méte, som &ar lagenligt sammankallat och beslutfort och vid vilket
upprattas protokoll.

At ordféranden eller &t den som vid sammantradet fungerar som ordférande erlaggs samman-tra-
desarvode sasom at ledamot av namnden férhojt med 50 %.

At kommunfullmaktiges ordférande eller viceordférande, som deltar i sammantrade med kommun-
styrelsen, sa och at ledamot av kommunstyrelsen, som deltar i 6vriga forvaltnings-organs sam-
mantraden sasom kommunstyrelsens representant, erlaggs motesarvoden enligt samma grunder
som for organets ordinarie ledaméter.

For sarskilt utford protokolljustering erlaggs reseersattning enligt tjanste- och arbets-kollektivavta-
let.

§ 159 Motenas langd

For mote, som racker langre an tre timmar, erlaggs forutom det oférhdjda métesarvodet 50 % av
sagda motesarvode for varje paborjad timme efter tre timmar.

D4 ett organ haller flera sammantraden under samma dag, erlaggs sammantradesarvode for den
sammanslagna tiden av alla sammantréden, ifall tiden mellan sammantréadena inte 6verstiger 6
timmar.

§ 160 Arsarvoden

At ordféranden i kommunfullméktige, kommunstyrelsen och i nedan ndmnda namnder och direkt-
ioner erlaggs utéver ovan i 2 § stadgade sammantradesarvoden jamval arsarvode fér ordférandes
uppgifter enligt foljande:
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Kommunfullm8KEge .......eeeeiiiiiiiieeeeeeeeieeeeeeeeiiiis 1100 €
KOmMMUNSEYTEISeN ........cooiiiiiiiiiiiiiceee e 2200 €
BildningSNAmMNAEN ........ovvviviiiiiiie e 650 €
Tekniska NAMNAEN .......iiiiiiii e 650 €
ReVISIONSNAMNUEN .....uviiiiiiiiiee e 650 €

Savida ordféranden ar forhindrad att skota sitt uppdrag, upphor hans ratt till arsarvode, da hindret
fortgatt i en foljd en manad. Harefter utbetalas at viceordféranden per kalenderdygn arsarvodet
dividerat med 365 till dess ordféranden anyo borjar skota sitt uppdrag.

8§ 161 Sekreterarens arvode

At fortroendevald, som fungerar som sekreterare vid organs sammantrade, erlaggs sammantra-
desarvode forhojt med 50 %.

8 162 Syneforrattning, férhandling, férrattning

For syneforréattning, forhandling eller annan forréttning, i vilkken ledamot av kommunalt organ deltar
och vid vilken protokoll uppgdrs erlaggs i arvode 45 €. For representationsuppdrag, som medlem
vilken inte erhaller arsarvode, utfor erlaggs i arvode 45 €. Arvode enligt denna paragraf erlaggs
dock inte at tjansteinnehavare i kommunen som fungerar som fortroendevald, saframt inte kom-
munfullmaktige fattat sarskilt beslut darom. Ifall forrattningsdagen racker éver 5 timmar erlagges
arvodet forhéjt med 50 %.

§ 163 Representantmdten

Betraffande kommunens representanter i samkommuner eller i kommunala ombudsstammor valda
fortroendevalda tillkommande arvoden géller vad ovan i 2 § ar stadgat om arvoden for ledamoter
av kommunfullmaktige.

Vad i 1 mom. ar stadgat galler likval inte, om kommunens representant erhaller arvode for skot-
seln av sitt fortroendeuppdrag frdn samkommun eller om betraffande arvodet annorlunda be-
stams.

Kommunens representant till annat an i 1 mom. avsett mellankommunalt samarbetsorgan vald re-
presentant erhaller sasmmantradesarvode i tillampliga delar enligt stadganden i 2-7 §, ifall kommu-
nens representant inte erhaller arvode fran nagon annan kommun eller nagot organ.

8 164 Revisorer/revisionssamfund

At revisor utgar arvode enligt réakning.

8 165 Valnamnd, -bestyrelse och hemmardstning

At ordférande och ledamot av valnamnd och valbestyrelse erlaggs for varje valférrattningsdag ar-
vode, som samtidigt innehaller ersattning for utrakning av valresultat efter valforrattning enligt fol-
jande:

AL OrdfOrande ... e 62 €
AC1EAMOL ..ot 52 €
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Ifall forrattningsdag racker mer an 5 timmar betalas arvodet forhojt med 50 %

At medlem i valndamnden som blivit vald till s.k. hemmardstning utbetalas 45 € per for-réttnings-
dag. Ifall férrattningsdag racker mer an 5 timmar betalas arvodet férhojt med 50 %.

8 166 Forlust av fortjanst

At fértroendevald erlaggs ersattning for forlust av fortjanst och av fértroendeuppdraget
foranledda i 8 1 avsedda kostnader for varje pabérjad timme, likvél inte for mera an atta timmar
per kalenderdygn. Maximibeloppet for timersattning ar hogst 22,00 €

Den fortroendevalda bor, for erhallande av ersattning for forlust av fortjanst, forete arbetsgivarens
intyg darover. Av intyget bor aven framga att den tid som atgatt for fértroendeuppdragets skotsel
skulle ha utgjort hans arbetstid och att I6n inte utbetalas till honom f6ér denna tid.

Fortroendevald, som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att vara i arbetsférhallande eller i
tjanst- eller annat offentligrattsligt befattningsforhallande, bor skriftligen forete tillracklig utredning
angaende fortjansteforlusten.

For att erhdlla ersattning for kostnader, som pa grund av fortroendeuppdraget foranleds av
avlénande av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak, bor den fortroen-
devalda skriftligen forete tillracklig utredning angaende dessa kostnader.

§ 167 Yrkande pa erséttning

Yrkande pa ersattning for forlust av fortjanst bor inom tva manader tillstéllas den person, till vilken
enligt gallande bestammelser hor att godkanna réakning.

For de fortroendevaldas sammantradesresor avensom for évriga resor i anslutning till skétseln av
fortroendeuppdraget erlagges ersattning for resekostnader, dagtraktamente, maltidsersattning, lo-
giersattning, nattreseersattning och kursdagtraktamente i tillampliga delar enligt bestammelserna i
det allménna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet.

§ 168 Utbetalning av motesarvoden

| denna stadga namnda arvoden utbetalas halvarsvis.

8 169 Ersattning av resekostnader

Vad galler de fortroendevaldas rétt till ersattning for resekostnader i anslutning till skotseln av for-
troendeuppdraget, dagtraktamente, maltidserséttning, logiersattning, nattreseersattning och ersatt-
ning for tjansteresa till utlandet galler i tillAmpliga delar bestdmmelserna i det allmanna kommu-
nala tjanste- och arbetskollektivavtalet, dock sa, att kommunstyrelsen i enskilda fall har rétt att
fatta beslut om annan logiersattning.

Resekostnaderna ersatts hogst fran den fasta bostaden. Till studeranden som bor pa en studieort i
hemlandet och till personer som genomfor sin militartjanstgaoring eller civiltjanstgoring ersatts rese-
kostnaderna enligt det formanligaste alternativet, med beaktande av rabatter.



