
Lähiesimies-sairaanhoitajan toimi  

Lapinjärven kunta hakee lähiesimies-sairaanhoitajan vakinaiseen työsuhteeseen 
vanhainkoti Honkahoviin.  

Tarjoamme mahdollisuuden kehittää ikääntyneiden ihmisten palveluita Suomen 
ensimmäisessä ihmislähtöisessä kunnassa. Toimimme yksilövastuullisen hoitotyön 
periaatteiden mukaisesti.  Lähiesimiehenä voit oma-aloitteisesti vaikuttaa oman työhön 
suunnitteluun. Edellytämme ideoita siitä, millä tuetaan ikääntyneiden ihmisten 
aktiivisuutta, liikkumista ja omien voimavarojen hyödyntämistä. 

Tehtävänkuvaus: Lähiesimies-sairaanhoitaja vastaa Honkahovin vanhainkodin 
toiminnasta ja toimii henkilökunnan lähiesimiehenä. Tehtäviin kuuluu sairaanhoidolliset 
tehtävät, johtamistehtävät sekä yhteistyö asukkaiden että omaisten kanssa. 

Työ on pääsääntöisesti päivätyötä.  

Kelpoisuusvaatimuksena on sairaanhoitaja AMK-tutkinto tai aiempi opistotason tutkinto 
tai erikoissairaanhoitajan tutkinto. Tehtävässä edellytetään terveydenhuollon 
ammattihenkilöstä annetun alin 559/1994 mukaista laillistusta Suomessa.  

Kielitaitovaatimuksena on suomen ja ruotsin kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito. 

Edellytämme työkokemusta ikääntyneiden toimintakykyä edistävästä hoitotyöstä ja 
hyvät atk-taidot. 

Palkkaus on KVTES:n mukainen ja noudatamme 6 kk koeaikaa. Lapinjärven kunta on 
savuton työpaikka. 

Lisätietoa: 

Heidi Räihä, hyvinvointijohtaja 050 432 6228 tai Tiia Gustavson, vanhustyön 
palvelupäällikkö 044 7208003 

Työhakemuksen voi lähettää kuntarekry.fi kautta tai sähköpostitse osoitteeseen: 
kunta@lapinjarvi.fi, otsikkona ”lähiesimies-sairaanhoitaja toimi” viimeistään 5.12.2018 
klo 15:00 mennessä.  

 


